


























TITRE 1l - ATTRIBUTIONS

ARTICLE 9 - Attributions de Pagence de I'eau Artois Picardie

ARTICLE 9-1 - Attributions générales

L'agence de l'eau Arfois Picardie est chargée, en application des orientations définies par le comité de bassin
Artois Picardie, de mettre en ceuvre dans le bassin Artois Picardie le schéma directeur d'aménagement et de
gestion des eaux (SDAGE) et les schémas d'aménagement et de gestion des eaux (SAGE) en favorisant une
gestion équilibrée et durable de la ressource en eau et des milieux aquatiques, I'alimentation en eau potable, la
régulation des crues et le développement durable des activités économiques et la sauvegarde des zones
humides. Elle peut contribuer & la connaissance, a la protection et a la préservation de la biodiversité terrestre
et marine ainsi que du milieu marin, en particulier dans le cadre de la mise en ceuvre de la stratégie nationale et
des stratégies régionales pour la biodiversité ainsi que du plan d'action pour le milieu marin. (Articles L213-8-1 et
L213-8-2 du code de I'environnement).

Dans ce cadre, I'agence est habilitée a mener des politiques :

o Pour assurer la protection des intéréts relatifs a la gestion de la ressource (article L. 211-1 code de
l'environnement), I'agence peut, avec I'accord de l'exploitant ou, a défaut, du propriétaire d'un ouvrage
régulierement installé sur un cours d'eau, et apres ['avoir dament informé des conséquences de son
accord, prendre en charge les études et les travaux nécessaires au respect des régles et prescriptions
qui lui sont imposées par l'autorité administrative relatives aux installations classées, aux installations,
ouvrages, travaux et activités (IOTA) et aux ouvrages constituant un obstacle & la continuité écologique
(art L211-7-1 code de l'environnement)

* Pour mener une politique fonciére de sauvegarde des zones humides approuvée par le comité de bassin,
l'agence peut altribuer des aides a l'acquisition de ces zones, notamment a des fins de lutte contre
l'artificialisation des sols et de valorisation en particulier agricole. Elle dispose a ce litre du droit de
préemption prévu aux article L 322-3 a L322-6, L322-7 et L322-8 du CE (art L213-8-2 code de

I'environnement)

L'agence mene notamment des actions de type partenariales. Dans ce cadre elle :
e coordohne ses actions dans les domaines d'intérét commun avec l'agence de l'environnement et de la
maitrise de I'énergie (art L131-3 et R131-3 du code de I'environnement)
* recoit I'appui et coopére avec I'OFB en matiére de lutte conlre les pressions qui s'exercent sur la
biodiversité et les espaces naturels. (art L131-9, L213-9-2 et L 213-9-3 code de I'environnement)

L’agence est consultée pour I'élaboration de documents. Dans ce cadre elle :

« participe au comité régional de la biodiversité et a ce litre son avis est requis sur les orientations
stratégiques des agences régionales de la biodiversité (L371-3 code de I'environnement)

s est consultée sur le projet de désignation des zones vulnérables aux pollutions par les nitrates, élaboré
par le préfet avant fransmission au comité de bassin (art R211-77 code de I'environnement)

e donne un avis sur le programme régional d'action en vue de la protection des eaux contre la pollution par
les nitrates avant son adoption par arrété préfectoral (art R211-81-3, Il code de I'environnement)

e esl destinataire du rapport annuel de 'organisme unique de gestion collective des prélevements d'eau
pour l'irrigation (R211-112 code de I'environnement)

L'agence défend les intéréts dont elle a la charge :

« Elle peut exercer les droils reconnus a la partie civile en ce qui concerne les faits portant un préjudice
direct ou indirect aux intéréts qu'elle a pour objet de défendre et constituant une infraction aux dispositions
législatives relatives a la protection de la nature et de l'environnement, a l'amélioration du cadre de vie,
a la protection de l'eau, de l'air, des sols, des sites el paysages, a l'urbanisme ou ayant pour objet la lutte
contre les pollutions et les nuisances, ainsi qu'aux textes pris pour leur application (art L132-1 code
environnement).

L'agence de I'eau, établissement public de I'Etat a caractére administratif, est placée sous la tutelle du ministre
chargé de l'environnement, qui désigne a cet effet un commissaire du Gouvernement (article R213-31 du code

de l'environnement).

Pour l'exercice des missions définies a l'article L. 213-8-1, le programme pluriannuel d'intervention de chaque
agence de l'eau détermine les domaines et les conditions de son action et prévoit le montant des dépenses et
des receltes nécessaires a sa mise en ceuvre (article L213-9-1 du code de l'environnement).
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Le Parlement définit les orientations prioritaires du programme pluriannuel d'intervention des agences de l'eau et
fixe le plafond global de leurs dépenses sur la période considérée ainsi que celui des contributions des agerces
a l'office frangais de la biodiversité.

Les délibérations du conseil d'administration de l'agence de l'eau relatives au programme pluriannuel
d'intervention et aux taux des redevances sont prises sur avis conforme du comité de bassin, dans le respect des
dispositions encadrant le montant pluriannuel global de ses dépenses et leur répartition par grand domaine
d'intervention, qui font I'objet d'un arrété conjoint des ministres chargés de I'environnement et des finances, pris
apres avis du comité national de l'eau (article L213-9-1 du code de I'environnement).

ARTICLE 9-2 - Programme pluriannuel d’intervention et attribution de subventions ou concours financiers

ARTICLE 9-2-1 - Concours financiers dans le cadre du programme pluriannuel d’intervention
Conformément a l'article L213-9-2, I'agence de I'eau Arfois Picardie :

- apporte directement ou indirectement, dans le cadre de son programme pluriannuel d'intervention, des
concours financiers sous forme de subventions, de primes de résultat ou d’avances remboursables aux
personnes publiques ou privées du bassin Artois Picardie pour la réalisation d'actions ou de travaux
d'intérét commun au bassin et contribuant a la gestion équilibrée et durable de la ressource en eau et
des milieux aquatiques, du milieu marin ou de la biodiversité ;

participe financiérement a I'élaboration des schémas d’aménagement et de gestion des eaux (SAGE) du
bassin Artois Picardie ;

mene, dans le respect des engagementis internationaux de la France et dans le cadre de conventions
soumises a l'avis du comité de bassin Artois Picardie, des actions de coopération internationale dans les
domaines de I'eau et de I'assainissement, dans la limite de 1% de ses ressources ;

contribue financiérement aux actions menées par |'office frangais de la biodiversité,

Les concours financiers de l'agence de I'eau Artois Picardie ne sont définitivement acquis que sous réserve des
prescriptions relatives a I'eau imposées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 9-2-2 — Redevances pergues par I'agence

L'agence de l'eau Artois Picardie, en application du principe de prévention et du principe de réparation des
dommages a l'environnement, établit et pergoit aupres des personnes publiques ou privées du bassin Artois
Picardie des redevances prévues a l'article L213-10 du code de I'environnement.

Conformément a 'article L213-9-2 du code de I'environnement, elle peut en outre percevoir, a la demande d'un
etablissement public territorial de bassin (EPTB) du bassin Artois Picardie et pour le compte de celui-ci, des
redevances instituées par cet établissement pour service rendu, le produit des dites redevances étant
intégralement reversé a I'établissement concerné, déduction faite des frais de gestion.

L'agence peut également percevoir des surtaxes de redevance de prélevement d'eau, dont le produit est reversé
au budget de I'établissement concerné dans les conditions et limites fixées a l'article L.213-10-9 V quater du Code
de I'Environnement.
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ARTICLE 9-3 - Divers

ARTICLE 9-3-1- Attributions au titre de I'article R213-32 du code de I'environnement

Conformément a l'article R213-32 du code de I'environnement, I'agence de I'eau Artois Picardie :

s'assure de la bonne ulilisation et de l'efficacité des subventions ou concours financiers attribués ;
regoit des Préfels intéressés, sur sa demande, communication des déclarations souscrites en exécution
des textes législatifs et réglementaires en vigueur relatifs a l'eat |

est informée par tous les services publics de I'Etat des études et recherches relatives aux ressources ern
eau, a leur qualité ou a leur quantité el a I'état des milieux ;

informe les administrations intéressées de ses projets et des résultats obtenus et invite les collectivités
territoriales et les particuliers a l'informer des projets de méme nature dont ils ont la responsabilité ;
peut acqueérir les biens meubles et immeubles nécessaires & l'exercice de ses missions ;

peut contracter des emprunts.

ARTICLE 9-3-2 - Autres recettes

Conformément a l'article R213-46 du code de I'environnement, les ressources de l'agence de l'eau Artois Picardie
comprennent, outre les recettes de redevances :

la rémunération des services rendus et toutes recetles tirées de son activité ;
le produit des emprunts |

les dons et legs ;

les versements de I'Etat et des personnes publiques et privées ;

le revenu de ses biens meubles et immeubles ;

les produits financiers ;

l'intérét et le remboursement des préts et avances ;

toutes autres recettes autorisées par les lois et réglements en vigueur,

L'agence de I'eau Artois Picardie peut en outre bénéficier d'une dotation en capital de I'Etat et de subventions
d'équipement.

L'agence de l'eau est soumise aux dispositions des titres ler et Il du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique (article R213-44 du code de I'environnement).
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ARTICLE 10 - Attributions du conseil d’administration

ARTICLE 10-1 - Attributions générales

Conformément a l'article R213-39 du code de ['environnement, le conseil d‘administration regle, par ses
délibérations, les affaires de I'établissement. Il délibére notamment sur :

1° Les conditions générales d'organisation et de fonctionnement de |'établissement ;

2° Les programmes généraux d'activité, et notamment les programmes pluriannuels d'intervention prévus a
l'article L. 213-9-1 ;

3° Le budget et les décisions modificatives ;

4° Les taux des redevances prévues a l'article L. 213-10 ;

5° Le compte financier et I'affectation du résultat ;

6° La conclusion des contrats et des conventions excédant un montant fixé par lui ;

7° Les conditions générales d'attribution des subventions et des concours financiers aux personnes publiques et
privées ;

8° L'acceptation des dons et legs ;

9° Les emprunts ;

10° Les actions en justice a intenter au nom de |'établissement et les transactions ;

11° L'attribution, dans le cadre des conditions générales fixées préalablement par lui le cas échéant, de
subventions ou de concours financiers ;

12° Le compte rendu annuel d'activité ;

13° Toute autre question qui pourrait lui étre soumise par le ministre chargé de l'environnement ou le directeur
général de l'agence.

ARTICLE 10-2 - Programme pluriannuel d’intervention et taux des redevances

Les délibérations du conseil d'administration relatives au programme pluriannuel d'intervention et aux taux des
redevances sont prises sur avis conforme du comité de bassin Artois Picardie, dans le respect des dispositions
encadrant le montant pluriannuel global des dépenses et leur répartition par grand domaine d'intervention (article
L213-9-1 code de I'environhement).

Lorsqu'il est consulté sur le programme pluriannuel d'intervention ou les taux des redevances, le comité de bassin
Artois Picardie se prononce dans un délai d'un mois a compter de sa saisine (art D213-23 du code de
l'environnement).

Si le comité de bassin ne se prononce pas dans ce délai ou s'il émet un avis défavorable, le conseil
d'administration lui soumet, dans les deux mois qui suivent, de nouvelles propositions (art D213-23 du code de
I'environnement).

Le comité de bassin Artois Picardie se prononce alors dans un délai d'un mois. Il est réputé avoir donné un avis
conforme favorable s'il ne s'est pas prononcé dans ce délai (art D213-23 du code de I'environnement).

S'il émet un nouvel avis défavorable, les conditions générales d'attribution de subventions ou de concours
financiers par I'agence de l'eau Artois Picardie et les taux de redevances de l'année précédente continuent de
s'appliquer jusqu'a l'obtention d'un avis conforme (art D213-23 du code de I'environnement).

Les délibérations concernant les taux des redevances sont publiées au Journal Officiel et tenues a la disposition
du public (article L213-9-1 du code de ['environnement).
L'agence publie les délibérations sur le site internet de I'agence de I'eau.

L'avis du comité de bassin prévu a |'article L213-9-2 du code de I'environnement peut étre rendu a I'occasion des
débats et délibérations du conseil d'administration ou de ses commissions sur les conventions relatives & I'action
de coopération internationale dans le domaine de I'eau et de 'assainissement,

Le conseil d'administration rend compte au moins annuellement au comité de bassin des travaux et délibérations
relatifs aux aides a la coopération internationale dans le domaine de I'eau et de I'assainissement.
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ARTICLE 11 - Attributions du directeur général de 'agence de 'eau Artois
Picardie

Le directeur général de l'agence de l'eau Artois Picardie est nommeé par arrété du ministre chargé de
l'environnement (article R213-42 du code de I'environnement),

ARTICLE 11-1- Attributions générales

En application de l'article R213-43 du code de I'environnement, le directeur général de l'agence de I'eau Artois
Picardie :

- assure le fonctionnement de l'ensemble des services et la gestion du personnel ;

- propose l'ordre du jour des séances du conseil d'administration, des commissions spécialisées et
groupes de travail en étant issus, prépare leurs avis et/ou délibérations et en assure l'exécution ;

- prépare et exécute le budget de I'agence de I'eau Artois Picardie ;

- estordonnateur des recettes et des dépenses de I'agence de I'eau Artois Picardie ;

- signe les contrats et conventions engageant ['agence de l'eau Artois Picardie |

- estle pouvoir adjudicateur de I'agence de 'eau Artois Picardie ;

- repreésentle I'agence de I'eau Artois Picardie dans toys les actes de la vie civile et dans ses rapports avec

les tiers.

Le directeur général de 'agence de l'eau Artois Picardie peut déléguer sa signature a des agents placés sous

son autorité.
Il rend compte de sa gestion et des délégations de signature accordées au conseil d'administration (art 186 décret

2012-1246).

ARTICLE 11-2- Délégation du conseil d’administration au directeur général

En application des articles L213-11-11, R213-39, R213-40 et R213-48-45 du code de ['environnement, des
articles 187, 193 et 194 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012, le conseil d'administration délégue au
directeur général de I'agence de I'eau Artois Picardie les attributions suivantes :

1° Attributions relatives a la gestion de I'établissement

- Les conditions générales d'organisation et de fonctionnement de I'agence de I'eau Artois Picardie
- La gestion des biens et immeubles de l'agence de |'eau Artois Picardie

- Les actions en justice a intenter au nom de I'agence de l'eau Artois Picardie

- Les transactions dans la limite des montants repris ci-aprés.

2°/ Attributions relatives a la fonction d’'ordonnateur de ['établissement

- Pour un montant inférieur ou égal a 30 000 € par opération :
. l'acquisition et I'aliénation de biens immobiliers,
. l'acceptation de dons et legs faits sans charge, condition ou affectation immobiliére,

. la vente d'objets mobiliers,
. la remise totale ou partielle de redevance, majorations et intéréts de retard, sous conditions, (article L213-

11-11 code de I'environnement),
- Pour un montant inférieur ou égal & 30 000 € par opération et pour une durée n'excédant pas 9 ans
. la conclusion de baux et de locations d'immeubles.

- Pour un montant inférieur ou égal a 3 M€ HT par engagement juridique et pour une durée n'excédant pas 9

ans :
. la conclusion de marchés, contrats el conventions

- La signature des admissions en non-valeur de créances d'une valeur unitaire inférieure a 100 euros ainsi
que la suspension du recouvrement des titres de recettes dont le reste a recouvrer est inférieur a 100 euros.
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3¢/ Attributions relatives aux interventions de ’agence :

Fexamen des demandes de participation financiere et le rejet des demandes non éligibles au regard des
délibérations d’application du programme d’intervention ;

'exécution des délibérations d’intervention, des conventions et des actes d’attribution réguliérement
adoptés ;

Les décisions de détermination du taux de conversion des avances en équivalent subventions en vue
d'apprécier le plafond des aides publiques octroyées a tout type de bénéficiaire hors acteurs économiques ;
la conclusion de conventions et de leurs avenants sans engagement financier n’excédant pas 9 ans ;
I'attribution de subventions ou de concours financiers aux personnes publiques ou privées, hormis I'action
internationale, dans le respect des conditions générales d'attribution prévues dans les délibérations du
programme d’intervention et les limites suivantes :

o . participations financiéres inférieures ou égales a 100 000 € par dossier d’opération ou de travaux,
dans la limite du montant annuel de dotation des lignes de programme correspondantes,

o . les décisions d’attribution de participations financiéres dans le domaine des activités
économiques, dans le but d'optimiser les délais d’attribution en cas d’adoption imminente d’'une
norme de I'Union Européenne et dans la limite d’'un montant annuel de dotation des lignes de
programme correspondantes,

o . participations financiéres au fonctionnement dans la limite du montant annuel de dotation des
lignes de programme correspondantes,

o .engagement et versement de fonds a un mandataire dans la limite du montant annuel des lignes
de programme correspondantes,

o . exécution de I'ensemble des opérations sous maitrise d'ouvrage directe de 'agence de I'eau
Artois Picardie dans la limite du montant annuel de dotation des lignes de programme
correspondantes.

o . participations financiéres pour des dossiers relatifs, a ['assainissement non collectif, au
raccordement au réseau public de collecte, quel qu'en soit le montant, dans la limite du montant
annuel de dotation des lignes de programme correspondantes.

Le directeur général peut déroger au plafond d’aides publigues cumulées de 80% en motivant le caractére

exceptionnel de I'opération envisagée et dans la limite de |a réglementation en vigueur.

L'attribution de participations financiéres dérogatoires a la délibération portant sur les travaux de
Raccordement aux Réseaux Publics de Collecte et d’Assainissement Non Collectif lorsque les demandes de
dérogation sont justifiées par des raisons indépendantes du pétitionnaire mais relevant de la collectivité, ou
par toute autre raison particuliere justifiable ;

- Toutes décisions concernant la gestion des dossiers d’intervention soldés ou non soldés selon les modalités

fixées par les délibérations d'intervention :

o . apport, a une participation financiére déja attribuée, d’'un montant complémentaire dans la double
limite de 50 000€ et de 50% de la somme précédemment accordée hors bénéficiaire d’une aide
fondée sur un régime cadre exempté de notifications ;

o . versement d’'un complément d’acompte portant le montant de 'acompte a maximum 50% du
montant de I'opération sur demande d'un maitre d’ouvrage privé associatif ;

o . annulation ou réduction de la décision de participation financiére ;

o . versement du solde de I'opération en fonction des €léments fournis par le maitre d'ouvrage ou
connus de I'agence de 'eau Artois Picardie ;

o . transformation ou refus de transformation d’avance en subvention dans le respect des conditions
prévues dans la convention de participation financiere ;

o . remboursement des acomptes pergus par le maitre d’ouvrage si leur versement ne correspond
pas a une réalisation effective ;

o . prorogation des délais d’exécution de I'opération permettant au maitre d’ouvrage de respecter
ses obligations ;

o . rappel des participations financiéres pour cessation d'activité, arrét, abandon et autres
circonstances prévues dans les modalités générales des interventions financiéres de I'agence de
'eau Artois Picardie ; ,

o . rectification du bénéficiaire ou de la localisation d'une opération en cas d’erreur ou de transfert

du bénéficiaire ;
. remboursement anticipé total ou partiel du capital restant di au titre d'une avance.

engagement financier différé des dépenses, prévu dans une délibération du conseil
d’administration ou d’une de ses commissions.

O O

Le directeur général rend compte pour information au conseil d’administration des décisions qu'il prend pour
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['attribution de participations financieres a chaque séance ordinaire du conseil d'administration (article R213-43
du code de I'environnement).

TITRE IV - COMMISSIONS SPECIALISEES ET GROUPES DE
TRAVAIL

Le conseil d'administration institue une commission des aides. Ses délibérations et décisions sont rendues
publiques (art. L213-8-3 code de 'environnement).

Dans le respect des articles R213-39 et R213-40 du code de l'environnement, le conseil d'administration peut
instituer des commissions spécialisées et/ou groupes de travail, soit a caractére consultatif, soit auxquels, dans
les limites qu'il fixe par son réglement intérieur, il peut déléguer sa compétence d'attribution, dans le cadre des
conditions générales fixées préalablement, de subventions ou de concours financiers aux personnes publiques

et privées.

ARTICLE 12 - Commissions permanentes

Le conseil d'administration se dote de 2 commissions permanentes :
- La commission permanente des interventions
- La commission permanente programme

ARTICLE 12-1

ARTICLE 12-1-1- Composition des commissions permanentes et désignation des membres permanents
Les commissions permanentes (17 membres permanents) sont chacune composeées :

1° D'un collége des parlementaires et des collectivités territoriales, composé de 6 membres élus par et parmi les
membres du college des parlementaires et des collectivités territoriales du conseil d'administration;

2° D'un college des usagers économiques, composé de 3 membres elus par et parmi les membres du college
des usagers économiques du conseil d'administration;

3° D'un collége des usagers non économiques, composeé de 3 membres €lus par et parmi les membres du collége
des usagers non économiques du conseil d'administration;

Les membres permanents du college des parlementaires et des collectivités territoriales et des colléges des
usagers economiques et non économiques des commissions permanentes du conseil d'administration de
I'agence de |'eau Artois Picardie sont élus au scrutin plurinominal majoritaire a deux tours avec panachage.

Les listes de candidats incomplétes et les candidatures isolées sont autorisées.

Le scrutin est secret ; toutefois, s'il ne se présente qu'une seule liste constituée d’autant de noms qu’ily a
de siéges a pourvoir, le président du conseil d’administration, sous réserve de I'accord du collége
concerné, a la majorité de ses membres présents ou représentés, peut faire procéder a I'élection a main

levée.

L'ajout ou la suppression de noms (« panachage ») est autorisé sur le bulletin de vote dans la limite du nombre
de siéges a pourvoir.

Les suffrages sont comptabilisés par candidat.
Est elu au premier tour de scrutin celui qui a réuni sur son nom:

- la majorité absolue des suffrages exprimes ;
- unnombre de suffrages exprimés au moins €gal au quart du nombre des électeurs inscrits (membres du

collége des usagers), arrondi le cas échéant a |'entier supérieur.
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Un second tour est organisé immédiatement pour les siéges restant a pourvoir.
Sont élus les candidats ayant obtenu le plus grand nombre de voix.

Les bulletins blancs ne sont pas comptabilisés parmi les suffrages exprimés.

4° D'un collége de |'Etat et de ses établissements publics, composé de 4 membres de droit appartenant au collége
de I'Etat et de ses établissements publics du conseil d'administration :

- du directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement des Hauts de France,
délégue de bassin, ou son représentant ;

- du directeur régional de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét des Hauts de France, ou son
représentant ;

- du directeur régional des finances publiques des Hauts de France et du département du Nord, ou son
représentant ;

- dudirecteur de I'agence régionale de santé des Hauts de France (ARS), ou son représentant.

5° Du représentant titulaire du personnel de I'agence de I'eau Artois Picardie au conseil d'administration ou son
suppléant.

ARTICLE 12-1-2 - Quorum, Mandat, membre de droit des commissions permanentes :

Les régles régissant le quorum et le mandat des membres des commissions permanentes sont réglées par les
dispositions prévues aux articles 1.1 et 2 du présent réglement intérieur.

Qutre les dispositions prévues a l'article 1.1, assistent de droit aux séances des commissions permanentes avec
voix consultative .

- le président du conseil d'administration de I'agence de I'eau Artois Picardie ;

- les membres du conseil d'administration autres que les membres permanents soit de la commission
permanente programme, soit de la commission permanente des interventions (18 membres non
permanents) ;

- les membres de droit avec voix consultative du conseil d'administration (article 1.1).

Qutre les dispositions prévues a |'article 2, des dispositions particuliéres relatives au quorum s'appliquent aux
commissions permanentes :

En cas d'inapplicabilite exceptionnelle des dispositions normalement applicables aux quorum et mandats, les
membres permanents des commissions permanentes peuvent donner mandat a un membre non
permanent appartenant au méme collége qu'eux et présents en séance des commissions permanentes, aprés
accord du président de séance.

ARTICLE 12-1-3 - Présidence et Vice — Présidence des commissions permanentes

Commission permanente des interventions :

Le président de la commission permanente des interventions est &lu tous les trois ans par les membres du conseil
d’administration, parmi les membres permanents des colléges des usagers economigues et non économiques de
la commission permanente des interventions.

Les Premier et Second vice-présidents de la commission permanente des interventions sont élus tous les trois
ans par les membres du conseil d'administration, parmi les membres permanents du collége des parlementaires
et des collectivités territoriales de la commission permanente des interventions.

Commission permanente programme :

Le président de la commission permanente programme est élu tous les trois ans par les membres du consell
d'administration, parmi les membres permanents du collége des parlementaires et des collectivités territoriales
de la commission permanente programme.

Les Premier et Second vice-présidents de la commission permanente programme sont €lus tous les trois ans par
les membres du conseil d'administration, parmi les membres permanents des calléges des usagers économiques
et non économiques de la commission permanente programme. Le Premier et le Second vice-président ne
peuvent pas appartenir au méme college.
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En cas d'absence ou d'empéchement, le président est remplacé par le premier vice-président ou, si ce dernier
est lui-méme absent ou empéché, par le second vice-président.

Les scrutins sont secrets, uninominaux majoritaires a deux tours ; toutefois, s'’il ne se présente qu'un seul
candidat, le président du conseil d’administration, sous réserve de I'accord du conseil d'administration,
a la majorité de ses membres présents ou représentés, peut faire procéder a I'élection a main levée.

ARTICLE 12-2 - Commission permanente des interventions : attributions — fonctionnement

Le conseil d’administration institue une commission des aides. Il délégue a cefte commission spécialisée, instituée
en son sein, I'attribution, dans le cadre des conditions générales fixées préalablement par Iui, de subventions ou
de concours financiers. Ses délibérations et décisions sont rendues publiques (art. L213-8-3, R-213-39, L213-9-
2 et R-213-40 code de I'environnement).

La Commission Permanente des Interventions est réunie par convocation de son président au moins deux fois
par an.

Le conseil d'administration délégue & la commission permanente des interventions sa compétence d'attribution,
" & I'exception des opérations d'exécution du programme sous maitrise d'ouvrage directe de I'agence de I'eau
Artois Picardie, dans le cadre des conditions générales fixées dans les délibérations d'application du programme
d'intervention, pour examiner, fixer les conditions et décider de l'attribution de subventions ou de concours
financiers dans la limite du montant annuel de dotations des lignes de programme concernées.

La commission permanente des interventions rendra compte annuellement au comité de bassin des conventions
de coopération internationale dans le domaine de I'eau et de I'assainissement (article L213-9-2 CE).

Cette délégation ne concerne pas l'attribution de subventions ou de concours financiers établis selon des
modalités spécifiques non prévues dans les délibérations d'application du programme d'intervention, qui reléve
de la compétence du conseil d'administration.

La commission permanente des interventions rend compte pour information au conseil d'administration de ses
travaux et des décisions qu'elle prend, & chaque séance du conseil d'administration.

La commission permanente des interventions peut décider, a la majorité de ses membres dits « permanents »
présents ou representés, de porter une délibération relevant de sa délégation au vote du conseil d'administration,

La commission permanente des interventions peut décider d'une aide et confier au directeur général
I'engagement financier différé de cette dépense.

Les délibérations et décisions de la commission permanente des interventions sont publiées sur le site internet
de I'agence.

ARTICLE 12-3 - Commission permanente programme : attributions — fonctionnement

La commission permanente programme est réunie par convocation de son président au moins une fois par an.

La commission permanente programme a une compétence consultative de discussion de l'orientation, du
contenu, de I'évolution et de I'adaptation du programme pluriannuel d'intervention de l'agence de I'eau Artois
Picardie et des modalités financieres afféerentes.

A ce titre, elle examine et débat des priorités du programme pluriannuel d'intervention, des conditions générales
d'attribution des subventions et concours financiers et des taux et zonages des redevances, et est tenue informee
de I'exécution du programme pluriannuel d'intervention.

La commission permanente programme adopte les orientations et adaptations de sa compétence sous forme
d'avis et selon le méme mode de votation que concernant les avis et/ou délibérations du conseil d'administration
et de la commission permanente des interventions.

La commission permanente programme rend compte pour information et/ou avis et/ou adoption au conseil
d'administration et/ou au comité de bassin de ses travaux et des avis qu'elle émet.
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ARTICLE 12-3-1 - Participation de la commission permanente programme aux groupes de travail issus du
comité de bassin

Les membres permanents de la commission permanente programme siégent dans les groupes de travail que le
comité de bassin Artois Picardie peut instituer pour assurer un réle de consultation et d'orientation, notamment
dans le cadre des compétences du comité de bassin relatives au programme pluriannuel d'intervention et aux
taux des redevances (article 12-7 du réglement intérieur du comité de bassin).

ARTICLE 13 - Groupes de travail

Le conseil d'administration, a la demande de la majorité des administrateurs ou du président, peut instituer un
groupe de travail sur un sujet précis et pour une période déterminée. Le mandat et la composition du groupe de
travail sont définis par la délibération qui l'institue.

Le conseil d'administration autorise la commission permanente des interventions et la commission permanente
programme a constituer un groupe de travail pour approfondir un sujet qui se présente a elles, selon les mémes

modalités. La commission permanente des interventions et la commission permanente programme rendent
compte au conseil de la création de ce groupe de travail et des résultats qu'il a permis d’'obtenir.

TITRE V - DISPOSITIONS DIVERSES

Toute difficulté d'interprétation et/ou toute modification du présent reglement intérieur sont résolues par voie de
deélibération au sein du conseil d'administration, a la majorité de ses membres présents ou représentés.
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ANNEXE 1 - Composition du conseil d’administration

Composition :

Conformément a larticle R213-33 du code de l'environnement, le conseil d’administration de l'agence est
constitue, oulre son president, de 34 membres nommes ou élus. Soit 35 membres au total.

1° D'un college des parlementaires et des collectivités territoriales de 11 membres, élus par et parmi les membres
du college des parlementaires et des collectivités territoriales du comité de bassin, parmi lesquels -

- 1 représentant du conseil régional ;
- 2 représentants des conseils départementaux ;
- 6 représentants des communes ou de groupements de collectivités territoriales competents dans le

domaine de l'eau ;
- 2 repréesentants des Etablissements Publics Territoriaux de Bassin, Etablissements Publics

d'Aménagement et de Gestion des Eaux, syndicats mixtes compétents ou autres groupements dans le
domaine de l'eau ;

Dont au moins 1 représentant par departement pour le Nord, le Pas-de-Calais et la Somme et 1 représentant
de |'Oise ou de |'Aisne et au moins 1 représentant du littoral.

2° D'un collége des usagers non économiques de 5 membres, élus par et parmi les membres du collége des
usagers non économiques du comité de bassin dont :

- 1 représentant des fédérations départementales des associations agréées de péche et de protection du
milieu aquatique ;

- 2 représentants d'une association agréée de protection de I'environnement |

- 1 représentant d'une association nationale de consommateurs ;

- 1 autre représentant des usagers non économigues au comité de bassin

Le collége des usagers non économiques comporte également .

= 1 personne qualifiée

3 D'un college des usagers économiques de 5 membres élus par et parmi les membres du collége des usagers
économiques du comité de bassin dont :

- 1 représentant des professions agricoles ;

- 1 représentant des professionnels de la péche ou de I'aquaculture ou de la conchyliculture ;
- 1représentant des professions industrielles ;

- 2 autres représentants des usagers economigques au comite de bassin ;

4° D'un collége de I'Etat et de ses établissements publics de 11 membres, composé :

- du directeur régional de l'environnement, de l'aménagement et du logement des Hauts de France,
délégué de bassin, ou son représentant ;

- du secrétaire général pour les affaires régionales des Hauts de France, ou son représentant ;

- du directeur régional de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét des Hauts de France, ou son
représentant ;

- du directeur régional des finances publiques des Hauts de France et du département du Nord, ou son
représentant ;

- du directeur interrégional de la mer Manche Est mer du Nord, ou son représentant ;

- dudirecteur du Grand port maritime de Dunkerque, ou son représentant ,

- dudirecteur général de Voies navigables de France (VNF), ou son représentant ;

- dudirecteur du Conservatoire de l'espace littoral et des rivages lacustres, ou son représentant ;

- dudirecteur général de I'"Agence Régionale de Santé des Hauts de France (ARS), ou son représentant ;

- du directeur général délegué du Bureau de recherches géologiques et minieres (BRGM), ou son
représentant,

- du directeur général de I'Office Frangais de la biodiversité, ou son représentant.

5° Un représentant du personnel de ['agence de I'eau élu par ce personnel sur proposition des organisations

syndicales habilitées a présenter des candidats a I'élection du comité technique de I'établissement. Un suppléant
est désigné selon les mémes modalités. Le représentant du personnel et son suppléant sont élus pour une durée

de six ans (article R213-33, 4°).
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ANNEXE 2 : charte de déontologie des conseils d'administration des agences de I'eau

Charte de déontologie des conseils d’administration

des agences de I’eau
Préambule

L’objet de la présente charte est d’établir les bonnes pratiques, en matiére de déontologie, a
respecter, dans I'exercice de leur mandat, par les membres du conseil d’administration de I’agence
de I’eau, ci-aprés dénommés « les administrateurs ».

Elle concerne également leur mandat au sein de la commission des aides au sens de ’article L.

213-8-3 ou de I'une des commissions spécialisées du conseil d’administration au sens de I’article
R. 213-40'.

Les principes et les régles de conduite qu’elle énonce ont pour objectif de garantir au sein du
conseil d’administration 1'impartialité et ’indépendance des processus de décision et de
I’établissement des avis, le respect des critéres de sélection, d’attribution des aides et la bonne
gestion des fonds publics, vis-a-vis des tutelles, des collectivités et des professionnels concernés,
et plus largement de la société.

La pluralité et la transparence donnée aux débats comme aux décisions sont les premiers vecteurs
d’équilibre et de déontologie du fonctionnement des instances.

Les administrateurs s’engagent a respecter la présente charte en adoptant un comportement
exemplaire au regard de I’ensemble de ses régles en matiére de déontologie.

Les personnes extérieures invitées s’engagent a respecter un principe de confidentialité des
informations et documents dont ils ont connaissance a 1’occasion de leur participation aux réunions
auxquelles elles sont conviées. En amont d’une invitation, la présente charte leur est communiquée
et elles sont invitées a la respecter.

1 - Les principes

1.1 - L’intérét commun au bassin

Les administrateurs, ceuvrent, sur chaque bassin, a la mise en ceuvre des missions des agences de
I’eau définies a I’article L.213-8-1 du code de I’environnement, dans le respect de 1’intérét
commun au bassin dont les principes fondamentaux sont décrits a I'article L.213-8-1 sans épuiser
les spécificités du bassin dont les administrateurs en garantissent la prise en compte.

« Article L.213-8-1 : Dans chaque bassin ou groupement de bassins visé a l'article L. 212-1, une agence
de l'eau, établissement public de I'Etat a caractére administratif, met en ceuvre les schémas visés aux
articles L. 212-1 et L. 212-3, en favorisant une gestion équilibrée et durable de la ressource en eau et des
milieux aquatiques, l'alimentation en eau potable, la régulation des crues et le développement durable des
activités économiques. Elle peut contribuer a la connaissance, a la protection et a la préservation de la
biodiversité terrestre et marine ainsi que du miliew marin, en particulier dans le cadre de la mise en ceuvre
de la stratégie nationale et des stratégies régionales pour la biodiversité mentionnées a l'article L._110-
3 ainsi que du plan d'action pour le milieu marin mentionné a l'article L. 219-9. »

1.2 - Transparence

La transparence constitue une obligation pour [’administrateur vis-a-vis du conseil
d’administration en cas de situation de conflit d’intérét.

Le fait que cette situation ne soit pas connue et prise en compte place les avis et décisions pris par
le conseil d’administration dans une situation d’irrégularité.

! Par simplification, I'expression « commissions spécialisées » inclut dans cette charte, entres autres, la commission
des aides.
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1.3 - Indépendance et impartialité

Dans le méme esprit que celui de la loi n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence
de la vie publique, les administrateurs conservent un esprit d’indépendance. Lorsqu’ils siégent au
sein du conseil d’administration, ils agissent de sorte que les intéréts de leurs mandants ne priment
pas sur I’intérét commun au bassin.

Chaque administrateur doit faire preuve, dans sa mission au sein du conseil d’administration,
d’intégrité, de respect, d’objectivité et de sens des responsabilités. 1l agit de bonne foi en toute
circonstance. ’

Les divers colléges du conseil d’administration représentent des intéréts différents, chacun

participant & un équilibre global garant des intéréts communs au bassin. L’impartialité recherchée

vise a ce que chaque membre se prononce sans patti pris de fagon juste et équitable lors d’un vote.

1.4 — Confidentialité et publicité

D’une mani€re générale, la publicité des décisions du conseil d’administration est la régle, en
particulier en ce qui concerne les attributions d’aides. Les débats, méme s’ils ne sont pas ouverts
au public, ont vocation a étre rendus publics au travers de la publication des procés-verbaux sur le
site institutionnel de I’agence de I’eau.

Toutefois, a titre exceptionnel, lorsque la confidentialité est requise sur certains sujets ou dans
certaines commissions spécialisées, chaque membre s’engage personnellement a respecter la
confidentialité totale des informations qu’il regoit, des débats auxquels il participe et des décisions
prises. '

Chaque membre s’interdit d’utiliser pour son profit personnel ou pour le profit d’une autre
personne privée ou une personne publique les informations auxquelles il a accés au titre de ses
fonctions d’administrateur.

2 - Prévention des conflits d’intérét

2.1 - Définition du conflit d’intérét

Au terme de I’article 2 de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie
publique, « constitue un conflit d’intéréts toute situation d’interférence entre un intérét public et
des intéréts publics ou privés, qui est de nature a influencer ou a paraitre influencer [’exercice
indépendant, impartial et objectif d'une fonction ». :

L’intérét public ou privé, qu’il soit direct ou indirect (parents, amis, partenaires, organismes dans
lesquels le membre occupe une fonction bénévole ou rémunérée, etc.), peut affecter le
discernement du membre qui n’est plus centré sur I’intérét commun au bassin au titre duquel il
exerce ses fonctions.

L’intérét public ou privé peut étre matériel (par exemple obtention d’un gain au détriment de
I'intérét commun au bassin) ou immatériel (par exemple approbation d’une transaction qui
avantage un tiers pour ménager de bonnes relations avec lui).

En conséquence, un administrateur est en conflit d’intéréts avéré lorsque ses prises de positions et
ses votes risquent d’étre influencés par un intérét privé ou public qui peut lui étre rattaché.

2.2 - Déclaration publique d’intéréts

Sous deux mois aprés sa nomination, chaque membre remplit une déclaration publique d’intéréts
comportant les informations requises dans la présente section 2.1.

La déclaration publique d’intéréts précise :
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- Les activités principales ou exercées a titre secondaire donnant lieu & rémunération ou a
gratification exercées a la date de désignation et exercées au cours des cing derniéres années ;

- Les activités de consultant exercées a la date de désignation et au cours des cinq derniéres années ;
- Les participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé 4 la date de désignation
et lors des cinq derniéres années ;

- Les participations financiéres directes dans le capital d’une société a la date de désignation ;

- Les activités professionnelles exercées a la date de désignation, par le conjoint, le partenaire 1ié
par un pacte civil de solidarité ou le concubin ;

- Les fonctions bénévoles susceptibles de faire naitre un conflit d’intéréts ;

- Les fonctions et mandats électifs exercés a la date de désignation

La déclaration publique d'intéréts est remise, sous double pli cacheté revétu d'une mention relative
a son caractére confidentiel, par l'intéressé, au président du conseil d’administration, avec copie
au secrétariat d’instance de ’agence de 1’eau. Elle peut également étre transmise par voie
dématérialisée de maniére sécurisée.

L’actualisation de la déclaration, en cas d’évolution susceptible de pouvoir influer sur I’exercice
indépendant, impartial et objectif de la fonction d’administrateur, est adressée dans les mémes
conditions et formes que la déclaration initiale. '

Une nouvelle déclaration est transmise lors d’un renouvellement de mandat.

2.3 — Régles de publicité en.matiére de déclaration publique d’intéréts

L’agence de I’eau qui, via le secrétariat d’instance, assure la conservation de la déclaration
publique d’intérét jusqu’a 10 ans suite a la fin du mandat, publie sur son site Internet les noms et
prénoms des administrateurs ainsi que les fonctions au titre desquels ils ont été nommés au sein
du conseil d’administration.

Elle garantit la confidentialité des autres informations communiquées dans le cadre de la
déclaration.

A cet effet, le secrétariat d’instance de 1’agence de 1’eau prend les mesures nécessaires pour
restreindre l'acces en son sein aux seules personnes autorisées que sont le président du conseil
d’administration, le directeur général de I’agence de I’eau, le directeur de I’eau et de la biodiversité
et I'administrateur concerné. '

Ces documents sont conservés sous double pli cacheté. L'enveloppe extérieure est revétue d'une
mention relative & son caractére confidentiel et de la mention " Déclaration publique d'intéréts "
suivie du nom et du prénom de l'administrateur. L'enveloppe intérieure comporte les mémes -
mentions, ainsi qu'un bordereau d'émargement des personnes habilitées a y accéder mentionnées
a l'alinéa précédent. Cette enveloppe est revétue de la signature, du nom et du prénom apposés par
la derniére personne ayant accédé a la déclaration.

Quand ces données sont gérées sur support €lectronique, les déclarations sont versées et conservées
de maniére sécurisée dans des conditions prudentielles et de confidentialité de méme niveau.

2.4 - Réples & observer en cas de conflit d’intérét

Afin de respecter leur devoir de loyauté vis-a-vis du conseil d’administration, les administrateurs
veillent a faire cesser immédiatement ou prévenir les situations de conflits d'intérét dans lesquelles
ils se trouvent ou pourraient se trouver. En conséquence, ils informent, par écrit ou verbalement
en début de séance, le président ou le vice-président du conseil d’administration ou de ses
commissions spécialisées, de la situation de conflit d’intérét dans laquelle ils estiment se trouver
au regard de I’ordre du jour de la séance de travail. '
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Les administrateurs en situation de conflit d’intérét s’abstiennent de participer aux débats et au
vote lors de I’étude du dossier pour lequel ils ont intérét. Ils quittent la séance jusqu’a ’examen
du point suivant a ’ordre du jour.

Pour le dossier concerné, le déport n’a pas d’incidence sur le quorum.

S’ils sont porteurs de mandats confiés par un membre absent, ils demandent au président de les
confier a un autre membre pour ce vote lors de la délibération sur le dossier considéré.

Dans le cas ou, absents, ils ont confié un mandat a un autre administrateur, aprés information du
président et du mandataire de la situation de conflit d’intérét, le mandat est considéré comme nul
lors de la délibération sur le dossier concerné.

La mention de la révélation du conflit d’intérét et de son traitement conformément & cette charte
est inscrite au procés-verbal du conseil d’administration. Cette mention constitue une protection
pour le membre intéressé et permet de sécuriser la délibération en faisant figurer au procés-verbal
la prise en compte du conflit d’intérét. »

Les administrateurs ayant déclaré une situation de conflit d’intérét peuvent demander la
confidentialité sur son contenu, si cela ne reléve pas de la déclaration publique d’intéréts visée
dans la partie 2.1 du présent article. Le président peut 1’accorder.

3 - Relations avec les institutions et les services de I’agence de I’eau

Tout administrateur se garde d’utiliser sa position d’administrateur ou de toute autre fonction vis-
a-vis des services de ’agence pour obtenir ou faire obtemr un avantage pour lui-méme, une
personne ou un organisme de sa connaissance.

3.1. Déplacements

Les administrateurs sont respectueux des fonds publics et ne tentent pas de profiter des possibilités
offertes par I’agence en matiére de voyages, déplacements, hébergements ou restaurations sans
que cet usage ne soit motivé par ’examen d’un dossier particulier soumis au conseil
d’administration ou & I’un de ses commissions spécialisées & laquelle ils appartiennent ou de toute
autre réunion auxquelles il doit participer en tant qu’administrateur.

Lorsqu’ils se déplacent pour assister aux réunions, ils privilégient, dans la mesure du possible, les
transports en commun, au moindre impact sur 1’environnement, dans le respect des régles en
vigueur, et anticipent dans toute la mesure du possible les réservations de fagon a obtenir des titres
de transport moins onéreux.

3.2. Participation aux séances

La présence a certains déjeuners ou diners proposés par I’agence de I’eau est une possibilité offerte -
en complément des réunions de travail de fagon a favoriser les échanges entre les administrateurs
et avec les responsables de dossiers & 1’agence de 1’eau. Le membre qui a confirmé sa présence et
induit donc une réservation de repas ou collation est conscient du cofit que cela représente et veille
a ne pas se désister au dernier moment.

4 — Manquements a la présente charte de déontologie
En cas de manquement aux principes et régles énoncées dans la présente charte, ou de difficultés

quant a son application, le président du conseil d’administration et ses vice-présidents reglent au
plus tot la situation, en privilégiant la discussion avec le/les membres concernés.
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ANNEXE 2 BIS : déclaration publique d’intérét

DECLARATION PUBLIQUE D’INTERETS

Au titre d’un mandat d’administrateur
de l'Agencede1eatl i, .. cnioerrrsovsmesssnis R e bida s G

NOM:

PRENOM:

Date de la derniére nomination au conseil d’administration: .../ .../ ...

Vu les articles 1 et 2 de la loi n® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative & la transparence de
la vie publique,

Aprés avoir pris connaissance de |'arrété en date du fixant les régles de
déontologie auxquelles sont soumis les administrateurs des agences de 1’eau et de I’obligation de
déclarer les intéréts éventuels et leur nature,

O Estime ne pas étre en situation de liens d'intérét pouvant constituer un risque de conflit
d’intéréts

O Déclare les activités suivantes susceptibles de conduire a un conflit d’intéréts (v
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* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplie
1° Activités donnant lieu 2 rémunération ou gratification (+) :

Exercées a la date de désignation Exercées au cours des cinq derniéres
années

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

2° Activités de consultant (v

Exercées a la date de désignation Exercées au cours des cinq derniéres
années

* la mention « néant » doit &tre portée dans les rubriques non remplies

7 N

3° Participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé ou d’une société a
la date de la désignation ou lors des cingq derniéres années ( :

Identification de I’organisme Description de I’activité

public ou privé ou de la société

* la mention « néant » doit &tre portée dans les rubriques non remplies

4° Participations financiéres directes dans le capital d’une société a la date de la désignation
)+

Identification de I’organisme Description de ’activité
public ou privé ou de la société

* ]a mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies
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5° Activités professionnelles exercées i la date de 1’élection ou de la nomination par le
conjoint, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité ou le concubin (+) :

Identification du conjoint, du Description de Pactivité
partenaire lié par un pacte civil professionnelle
de solidarité ou du concubin

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

6° Fonctions bénévoles susceptibles de faire naftre un conflit d’intéréts (v :

Identification de la structure ou Description des activités et
de la personne morale responsabilités exercées

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

7° Fonctions et mandats électifs exercés a la date de la désignation (+) :

Identification des fonctions Date de début et de fin de
Et mandats électifs fonction et mandats électifs

* la mention « néant » doit &tre portée dans les rubriques non remplies

8° Observations :
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Je soussigné(e) :
certifie sur I’honneur I’exactitude des renseignements indiqués flans la présente déclaration ;
Fait le

Nom et Prénom

Signature :
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ANNEXE 3 : Information sur les traitements de données a caractéere
personnel a I'attention des membres du Conseil d’Administration et de ses
commissions

L'Agence de l'eau Artois Picardie gere des données a caractére personnel relatives a votre mandat
d'administrateur sur le fondement de I'article L213-8 et L 213-8-4 du code de I'environnement.

Les traitements de données réalisés par I'agence ont pour finalités :

- L'organisation et le secrétariat des séances pléniéres du conseil d'administration et de toute autre commission
ou groupe de travail émanant des attributions du Conseil d’Administration ;

- La redaction des proces-verbaux de séance par le biais de I'enregistrement audio des séances du conseil
d'administration, de la CPI et de toute autre commission ou groupe de travail émanant des attributions du conseil
d'administration. L'enregistrement audio est détruit apres adoption du proces-verbal en seance ;

- La publication du proces-verbal des seances sur le site internet de 'agence de I'eau Artois Picardie ;

- La prévention des conflits d'intérét ;

- Le controle de I'assiduité ;

- La gestion des déplacements ,

Les données collectées sont limitées aux données nécessaires a ces finalités : nom, prénom, fonctions, mandats
exerces ainsi gu'enregistrement audio des séances, participations aux séances, eléments communiqués pour la
prise en charge des frais de déplacement par I'agence.

La collecte des nom, prénom, fonctions et mandats exercés par les personnes figurant sur le formulaire de
déclaration des conflits d'intéréts est strictement limitée a la finalité de prévention des conflits d'intérét.

Les données collectées dans le cadre de ces finalités sont conservées pour une durée de 5 ans, ou 10 ans
concernant le formulaire de déclaration des conflits d'intéréts (Déclaration Publique d'Intéréts), a compter de la
fin de l'exercice du mandat, et a compter de I'adoption du procés-verbal en séance pour le hers—fichier
d'enregistrement audio des instances.

Vous bénéficiez des droits suivants au titre du Réglement général relatif a la protection des données :

- Droit d'acceés aux données collectées

- Droit de rectification et de suppression des données collectées sauf réglementation contraire

- Droit de limitation de la collecte des données au strict nécessaire au regard des finalités poursuivies par
les traitements de données suscités.

Pour exercer ces droits ou pour toute question sur le traitement de vos données dans le cadre de ce dispositif,
vous pouvez contacter le delégué a la protection des données : protectiondonnées@eau-artois-picardie. fr

Si vous estimez, aprés nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés,
vous pouvez adresser une réclamation a la Commission Nationale Informatique et Libertés (CNIL).
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ANNEXE 4 : Consentement a recueillir a I'attention des membres du Conseil
d’Administration et de ses commissions

Droit a I'image et diffusion de vos coordonnées de contact

r] J'accepte / 11 je n'accepte pas la diffusion de ma photographie au sein des publications internes, externes et
sur le site internet de I'agence de I'eau Artois Picardie

[1 J'accepte / [1 je n'accepte pas la diffusion de mes coordonnées de contact aux partenaires de I'Agence de l'eau
Artois Picardie (hors diffusion relevant d'une obligation |&égale, des missions de service public ou de lintérét
légitime de I'agence de I'eau).

Le traitement de ces données réalisé par I'agence a pour finalités de mener des opérations de communication de
I'agence de l'eau.

Ces traitements sont réalisés dans l'intérét légitime de I'agence de I'eau.

Les données collectées dans le cadre de ces finalités sont conservées pendant une durée de 5 années a compter
de la fin de 'exercice de votre mandat d'administrateur.

Vous bénéficiez des droits suivants au titre du Réglement général relatif & la protection des données :

- Droit d'accés aux données collectées
- Droit de rectification et de suppression des données collectees sauf réglementation contraire
- Droit de limitation de la collecte des données au strict nécessaire au regard des finalités poursuivies par

les traitements de données suscités.

Pour exercer ces droits ou pour toute guestion sur le traitement de vos données dans ce dispositif, vous pouvez
contacter le délégué a la protection des données : protectiondonnées@eau-artois-picardie. fr

Si vous estimez, aprés nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés,
vous pouvez adresser une réclamation a la Commission Nationale Informatique et Libertes (CNIL)
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ANNEXE 5 : Décision d’établissement en vigueur relative aux regles
applicables aux déplacements des membres des instances et des personnels
de I’Agence
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DECISION D’ETABLISSEMENT 2023 - Ol
Régles applicables aux déplacements
des membres des Instances,
des personnels de I'agence
et des personnes qui interviennent pour le compte de
I'établissement

2 4 OCT, 2023

Vuy - |Strie siteiniranet de I'Agence

s e code de I'envircnnement, et notamment son article R 213-43 ;

& e décret 2008-781 du 3 juillet 2008 fixant las conditions et les modalités de réglement des frais
occaslonnés par les daplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;

+ larété du 20 septembre 2023 fixant les taux des indemnités de mission prévues 4 l'article 3 du
décret 2006-781 du 3 juillet 2006 ;

= lamété du 9 juilet 2008 relatif aux conditions et aux modalités de réglement des frals
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils du Ministére de MEcologie,
de I'Energie, du Développement Durable et de I'Aménagement du Territoire ;

¢ [a délibération n®19-A-071 du conseil d'administration du 6 décembre 2019 adoptant le réglement
intérieur du consell d’administration de I'agence de l'eau Arois-Picardie, et notamment |a charte
de déontologie des membres du conseil d'sdministration figurant en annexe 2 ;

= |a delibération n®19-A-008 du conseil d'administration du 15 mars 2019 relalive aux modalités de
rembaursement des frais de déplacemenis temporaires des membres du comité de bassin, des
personnels de I'agence et des personnes quli Intarviennent pour le compte de I'établissement a la
charge du budget de I'#ablissement ;

= la décislon d'établissement 2015-08 du 27 oclobre 2014 relative au réglement intérieur de
I'sgence de I'eau Arfols-Picardie |

= |3 décision d'd¢lablissement 2018-053 du 20 décembre 2019 relative aux régles applicables aux
déplacements des membres des instances, des personnels de l'agence et des personnes qui
interviennent pour le compte de I'dtablissement |

Le Directeur Général décide :

ARTICLE 1 : P D'APPLICATION

Las modalités décrites dans la présente décision s'appliquent aux déplacements sur le tarritoire
metropolitain, en oulfre-mer ou a I'étranger ordonnés par Fagence el pris en charge sur son budgel.
Les déplacements susceplibles de faire I'objet d'un réglement de frais a Ia charge du budget de

l'agence peuveant conoerner -
+ les agents de l'agence, quile soient permanents (agents en COM, fonclionnaires) ou
lemporaires (agenis en CDD, apprenlis, slagiaires) ;
« les membres des inslances (comité de bassin, conseil d'administration et leurs

commissions) ;

* las personnes qui interviennenl pour le compte de I'agence (dans la suile de la présente
décision, les modalités applicables pour ces personnes sont analogues a celles des
membres des inslancas), aprés accard préalable du direcleur de déparlement ou directeur

delégue ou secrétaire général |

Les frals de déplacement a |a charge de 'agence comprennent :
¢ des frais de transport de personnes |
+ des frais d'hébergement et de restauration |
» @ cas échéant, des frais annexes,

lls sont
+ 50it remboursés a I'agent ou au membre des inslances |

« soit pris en charge directement par I'agance.
' ~Pagen®1/10- i ;

AEAP | Regles applicables aux déplacements
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ARTICLE 2 : ORDRE DE MISSION
[ Un ordre de mission est requis préaiablement & tout déplacement |

Agents : )

Four les agents permanents (CDI gt fonctionnaires) et apprentis, un ordre de mission permanent est délivrd,
sur decision du directeur général, pour chaque année calendaire et couvre tous les déplacements dans les
limites des départements appartenant au teritoire métropolitain de la France.

En dehors de ces limiles, un ordre de misslon spécifique est requis et dait :

» porter sur une mission définie et limitée dans le temps ;

» &lre établi par lintermédiaire de I'application informatique « Déplacements » disponible sur
Intranat, sur la base de la demande saisie par I'agent ;

* é&fre signé par Pagent, visé par le supérieur hiérarchique, puis fransmis, accompagnée du
programme précis de la mission ou du programme, au directeur général pour validation. Celle
validation doit intervenir préalablement au déplacement,

Pour les agents en CDD et stagiaires, un ordre de mission spéclfique, répondant aux conditions listées ci-
dessus, est & élablir pour chague déplacamant

Mambres des Instances :

Pour les membres des instances, un ordre de mission permanent est délivré, sur décision du directeur
général, pour chaque année calendaire et couvre tous les déplacements dans les limites des départements
appartenant au territoire métrapolitain de la France
En dehors de ces limites ou pour les membres des instances nommes en cours d'année, un ordre de
mission spécifique est requis. Il doit

= porter sur une mission définie el limitée dans le temps ;

e dlre élabli par lintermédiaire de l'application informatique « Déplacements » disponible sur
Intranet, sur la basa de la demande saisie par le service coordannateur du déplacement ;

« é&tre signe par le membre des Instances, puis transmis par le service coordonnateur du
déplacement au directeur général pour validation. Celte validation doit intervenir préalablemant
au déplacement.

Particularités concernant les déplacements a PPétranger :

« pour les agents, ces déplacemants font |'objet, dans le cadre de lsur couverture soclale, de
démarches administratives obligatoires assurées par le SRHF, préalables au déplacement,
auprés de la Caisse Primaire d'Assurance Maladle ;

« pour les agents et membres des instances, des déplacements doivent inclure les assurances
muiltiisques et rapatriement dans I'achat du billet d’avion par le SMG.

+ A cotte fin, I'assistante du directeur géniéral fournit une copie de l'ordre de mission a
I'étranger au Service Ressources Humaines et Formation (SRHF) dés signature,
Le SRHF se charge dinformer le sarvice comptabiiité.

ARTICLE 3 : DE DE DEPLACEMENT

disposer des moyens de transports, éventueliement d’hébergement et initier
'"éventuelle note de frais

Tout déplacement dolt étre saisi et validé dans le logicie! dédié afin de J

Chaque déplacement doit faire l'objet d'une demande préalable méme s'il est couvert par I'ordre de mission
parmanent afin de disposer des moyens de transport. Cella-cl s'effectue dans le logiciel dédié « Gestion des
déplacements », selon la procédure de saisle des déplacements (disponible sur Intranet, rubrique
Informatique - docs. Oracle — déplacements et notes de frals).

Pour les agents, celle demande sera obligatoiremant validésa par le supérieur hiérarchique dans les meillaurs
délais. L'attention des agents et de leur supéneur hiérarchique est attirée sur les délais de trailements requis
dans le cadre du marché d'agence de voyages souscrit par Fagence, qui peut necessiter un délai de
lraitement de 14 3 jours ouyrés pour les commandes de billets de train ou d'svion.

Pour les membras des instances, elle est saisie par le service coordonnaleur du déplacement et validée par
le chef de ca service.

AEAP | Ragles applicables sux déplacomonts ' = «Pagen® 2/ 10-/ﬂ/
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La demande de déplacement doit mentionrer
+ laville de destination, le lieu du rendes-vous (Etablissament i se tendra ka rdunion) st l'objet précis
de [a migsion ;
I'heure de rendez-vous sur le lieu de mission ; _
ies condilions d'execution de la mission (moyats de transport & wliiser) ;
las frals facullatits lids & la migsion {freis de parking, bus, mélra... ) ;
les conditions de restauration ou d'hebergement {en indiquant notamment 8°if y 8 des repas cofferts
ou 5| 'hdbergement n'est pas 4 la charge de Fagent).

*» & @

Lors de la valldation d'une demandes de déplacarant, be sipérieur hisrarchique vérifie :

+ l'oppodunilé de la mission ;

+« que lgs hargires de la mission respectent les dispositions du réglement intérieur de 'sgence

natamment en lermeas damplitude hocaie et de temps de repos ;

* [a respect de e priorisalion des modes de ransport {décrite ci-aprés).
L agent cu le service coordonnataur du déplacamant pour un membre des inslances est responsable dans |a
saisie de la demande des frais qui vent &tre engapés ef doit veiller 3 respecter les régles applicables en
matiére de prise an charge.

JEMANDE DE TRANSPORTS

Les principes de priosisation des modes da transpert pour les daplacaments sont las suivants :

+ los déplasements en ransport én commun et notamment en train sont & privilggier lorsgque le temps
du trapet est senstblermant simikalre & tout autre mode da transport |

s zaul axceplion justifide, la frain et la mode de franspart prioniaire pour jes déplacements pour les
destinations sltuées hors bassin |

s dans les hypothéses ob le transpart en rain n'est pas I8 plus adapls, les agents doivent wtiliser
pricritairement lez véhicules de service mis & leur dispositton, an velilant 3 privilégler le covedturage
lpregue pusieurs agents s rendent & un mEme rendez-vyous ;

» § defaut de disponibilité d'un wéhicule administratif ou par commodité personnelle, les agenls
pourrant uliliser laur véhicule peragnnel dans Ia limite du nombre de kilométres autorisés

UTILISATION DES TR@MSFGRTS EN COMMUN (TRAIN, AVION, ...)

Principeas péndrauy

« pgents . les billels se réservent auprés du Service Movens Généraux (SMG) par lintermediaire de
lapplicaiion « Geslian des déplagements », dés gue passible el si passible 4 jours avant e départ
{cf délai de traltement de fa demande au twavers du marché agence de veyages sauscrl par
lagance}.

+« Membres des instances : si I'application « Geslion des déplacements » le permet, les billets se
reservent auprdés du SMG par son infermédiaire, alimentée par le senvice coordonnateur du
déplacement. A défaut une demande par nail est transmise au SMG.

| Pour fes agonis ef las mambves des inslances, ¢ 'est Fagence qul prend an charge
__.._tes bitlets de train ou d’avion, quelie quie solt la destination de Iz mizsion

A tilra exceptionned ;

» les agents peuvent acheter directemant les billets de train quand les délais de commande Interne ne
pe'rmst;ent plus au SMEG de délivrer les litres de transport (exceplion non valide pour les billels
d'avion} ;

s les membres des instanges peuvent acheter directement les billets de trein cu d'avion par
commmoditd personnelle. Dans co cas, fo mantant du billat sefa rembourss & lacheateur dans (a limite
du montant qui aurait &¢ acquitte par 'agence i elle avail effectué elfe-méme la réservation {ce
montant as! indique au mambre de Finstanca larsque celui-ci indique sa valonté d'ecquérir Ivi-méme
son billet).

psgorntaries K
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La prise en charge des frals de transport :

+ ferroviaire, sa fait en 27 classe | cependant le transport en 1ére classe peut &fre autarisé par be
directeur général dans les cas suivants :

- lorsque des contraintes physiques ou de sante l'imposent ;

- lorsque les conditions tarifaires le justifient ; le trajet en 1% classe ast moins onéreux gue le
trajet en 2" classe (en tenant compte d'un éventuel abonnement ou carte de réduction) ;

lorsque des saturations du réseau faré rendent impossible I'utilisation de la 2™e classe ;
lorsque le trajet, effectuéd dans une méme joumée, est supérieur a8 5 heures.

* par vaie adrienne, est effeciuée sur la base du tarif de Ia classe la plus économigue.
Au regard des horaires de [a réunion, la compagnle aérienne la moins onereuse pour le vol est
ratenue, sans favoritisme auprés d'une compagnie et en incluant dans le comparalif les compagnies
low-cost
Le surclassament peut étre autorisé par le directeur général lorsque la duréa du vayage est
supérieure & 7 heures et que la durée de la misslon est inférieure & 7 jours,

Lorsqu’'un agent ou un membre des instances bénéficie, & sa demande, de conditions de transport
différentes de cellas retenues par 'administration, le complément éventuel est a sa charge,

Abonnement et carfe de réduchion (jeuna, serior, ..): l'agence peul prondre en charge une part ou la
totalité du cofl de titres d'abonnement ou de carfe de réduction dans la mesura od il en rdsulte une
économie par rapport 8 Ja procédure habituelle de prise en charge. Toule aulre formule proposée par les
compagmias de franspor! peul élre adoptde par Vagence sous réserve qu'il en résulfe une économio.
L'acquisition de carte d'sbomnement est encauragée pour les agenls effactuant des daplacements fréquents,
notammant sur un trajef idenlique (exemple : Dowal - Paris). La prnse en charge par I'agence est soumise 8
laccord préalable du directewr général ou dir secrélaire général sur production des justificalifs d'économie
pour l'agence.

UTILISATION D'UN VEHICULE DE SERVICE

Conditions de mise a disposition et régles d'usage

Tout agent de l'agence peut bénéficier da la misa a disposition d'un véhlcule administratif pour les besoins
du service, sous réserve d'élre titulaire d'un permis de conduire valide. lls sont fenus de prévenir
I'administration et de s'sbstenir de conduire en ¢as de retrait ou annulation du permis de conduire ou en cas
de problémes madicaux graves ou d'inferdiction médicale de conduire, L'agent s'engage a slationner le
véhicule sur un emplacement autarisé, le fermer & clef, en activer le cas écheant le systéme antivol,
dissimuler taut objet susceplible d'attirer I'attention, aingi qu'a prendre toutes les mesures nécessaires a la
sauvegarde du véhicule.

En aucun cas, les agants ne pauvent dlre déchargés de leur responsabilité, notamment en cas d'infraction
au code de la route. lls ont obligation de communiquer le numéro de leur permis de conduire pour
'acquittement des amendeas et contraventions qui leur sont imputables,

Le fransporl de personnes éfrangéres & l'agence es! aulorisé si celles-ci participent & la mission pour
laguelle I'agent ea déplace. La mise 2 disposition d'un véhicule de service étant accardéa pour les besoins
du service, tout usage privalif de ce véhicule (transport d'un membre de la famille, courses, ..) est interdit,

Lors de l'atiribution du véhicule, une pochette est remise par le SMG, contanant notamment
+ los papiers du véhicule |
+ les consignes en cas de panne ou d'accident ;

« [a carte de paiement qui peut élre utilisée pour le réglement des frais de carburant et de certains
parkings et d'un badge t&lépéage ;

« la carte fournle par le gestionnaire de flotte permettant 'sccés aux garages pratocalds pour toute
réparation ou dépannage.

Au retour du véhicule

+ |es faclures {péages, carburant, .} doivent abligatoirement étre remises dans la pochetle qui sera
retournée au SMG

+ |afeuille de route est obligatoirement el intégralement remplie ;
* lajauge de carburant est a minima a la moitié du plein du résarvolr.

AEAP [ Réglos applicables aux déplacements -Pagen"4/10.
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Modalités de résarvation

Chagus régervalion de véhicules :
= estefeclude via l'application « Gestion des deplacements » A l'occaslon de la saisie d"une demande
de deplacement ;

+  daoit &tre trangmige au plus tard &t sf possible 4 jours ouvrés avant la date du déplacament ;
« fait l'obfet 4'une information du SME sur la suite donnge 4 la demande |

»  dail faire I'objet d'un retrait des clefs auprés du SMG pendant les haraires de permanence (de 7h30
& 12h00 at de 13000 & 19100, Prochainement retrait aves votre badge.

[ ]
Les wéhicules sont atiribués par ke SMG »

« en fonction des disponibllités ; an cas d'arbitrage, pricnité est donnée aux agents ne bénsficiant pas

d'urve gulorisalion permanente d'utilisatian de laur vehicute parsonnel ;

« en affectant en priofité les vahiculss élecliques etfaur hybrides pour les déplacements courts.
Aucune mise & disposition de véhicube ne sers accordée pour se rendre & une gara ou 2 un adrapod, dés
bars qu'elle impligue Iimmobilisation du wshicubke sur ls parking des dits lieux pour une durée supéreure 4
¢ing jours. saul exception préalablement validée par le secrétaire géndral (notamment en cas d'absence de
transport en commun aux horaires de déapart et f ou de rafour, ., ),

La plage de réservation (heurs de départ — heure de retour) doil correspondre sirictament au besoin
d'ufifisatian du véhicule. Toutefois, celie-cl paLst

+ comprendne un ou plusieurs jours non ouwrés de Fagence si la mission ne permet pas de ralntdgrar

le véhicule au retour de mission ;

« englober plusieurs missions sl calles-ci sa peoduisent das jours consécutifs {par exemple, le véhicule

ne doil pas &re résarve du lundi sy mercredi 8'f n'est pas utilisd le mandi).

Le remigage 4 domicils
A titre exceplionnel, la mise & dispasilian femporgire d'un véhicule paut étre accortée aves autorsation dg
remisage & domicile, Sous résane
« d'une restitullon du véhiculs be lendemain dans kes conditions précisées par lo SMG (snira 7HOD &t
gr3qy ;
= que I3 plage de résenation ne toxmprenng pas un jour nar ouvré de 'agence, non travallld par
Fagent ou travaillé & domicile.
Les mndalités da sdservation d'un véhicule aver remisage A doméclle sont les mames gue dans le cadre de
lutiligation d'un véhicule sans remisage & domicile. Toutefois Iz demande doit &tre accompagnée d'un mall :
»  identiflant précisdmant k2 matif du remisage & demicile ;
+ adrassd au chef du SMG ou au chef de Mission pour ies missions larritariales
«  avec en copie ke geslionnaire da la flatke du SMG &t e supérieur hiérarchigue du demandeur,

Latnibution du véhicute par le SMG, prige aprés accord du chef du SMG ou la Direction Géndral, vaul
autorization de remisage & domiclle.

Cas particuller d'un déplacement en train cu avion de plus de § jours

Dans ce cas et sauf exception, I8 lisizon entve la résidence administralive etfou familiale et la gare ou
Fatropor, si elle ne peut s'efiectusr par transporf en commun, re peut $'opérer aves un vahisule dea servica,
Si un vehicule personnel ne peut 4tre utiliss, Fagent ou le membre des instances éludisra les solutions

alternativas enlira ;
* une nuitee suppkémentaire a praximité de ia gare ou de 'séroport pour accéder aux transpors en

cofnmun ;
« [lutilisation d'un taxi entre 3a résidence administrative au familisle ef la gare ou Faéropart.
A tire exceptionnsl, sur aulerisation du directeur géndral, et uniquement pour les voyeges en avign d'une
durée supéfieure & 5 jours présentant de plus une absence de transporis en commun dispondles au départ
au & [arrivee, Fageni peut faire appel & un agent du SMG pour &fre deposé & Faéroport et en revenir,

UTILISATION D'UN VEHICULE PERSONNEL

La prigrité doit étre donnée & Fusage das trangpors en commun puls aux véhicules de service.
Touteleds, les agenls qui en font la demande, peuvent étre aulorisés & uliliser leur vEhicule persannel pour
les besoins du service (volr l8 SRHF — farmulgire « Bemande d'aulorisation dutiisation du wahicula

parsannel}, ey
AEAF I Rdgles applicables aux dénlacemenls o -Pape n® & /106 . /
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L.a souscription au préalable d'une police d'assurance garantissant d'une manigre illimitée sa responsabilité
au lirre de tous les dommages qui seralent causés par |'utilisation de son véhicule personnel & des fins
professionnelles est obligatoire et le justificatif devra étre foumi sur simple demande du SRHF.

L'utllisation du véhicule persannel ast limitée, le nombre maximal annuel de kilométres autorisés est fixé &
3 000 km.

Il est rappelé dans la note annuslle accompagnant le formulaire de demande d'autorisation annuelle,

ARTICLE 5 : DEMANDE D'HEBERGEMENT
Principes généraux |

« Déplacament en France métrapalitaine :

o les agents sont responsables des réservations hotalidres et g'acquittent de I'ensemble des
frals afférents. A titre exceptionnel, les réservalions hbtelieres peuvent s'effectuer au travers
du SMG pour les agents, apiés accord de la Direclion Ganérale ; il peut dans ce cas élre
tenu compte des cas de résarvations groupées dans le mdre de s&minaire, colloque,
pour lesquels I'hotel est retenu par l'organisateur.

o les membres des instances réservant auprés du SMG par lintermédiaire du service
coordonnateur du déplacement | a défaut, ils peuvent également se charger de la
réservation et, dans de cas, s'acquittent da 'ensemble des frais afférents,

« Déplacement hors France métropolitaine ; les réservations hotelidres s'effectuent au travers du SMG
pour les agents et par Fintermédiaire du service coordonnateur du déplacemant pour las membres
des Instances ; 'agence prend alors directement en charge les frais d’hotel, en tenant compte des
cas de réservations groupees dans le cadre de séminalre, collogue, ... pour lesquels I'hdlel est
retenu par l'organisateur.

Pour les agents et les membres des instances, ¢'ast l'amt:o qui prend en charge
_Fhédtel pour les déplacements hors France métropolitaine

Les prolongations de s&jour a l'inikalive de I'agent ou du membre des instances sont déduites de la durde de
la mission pour le calcul des indemnités joumaliéres (pas de remboursement notamment des nuitées
complementaires et éventuals frais engages pendant cette période). La gestion des réservations et la prise
en charge des frais afférents a ces prolongations sont du ressort exclusif de I'agent ou du membre de
linstance

ARTICLE 6 : REMBOURSEMENT DES FRAIS

L'agent ou & membre des instances effecluant un déplacement temporaire hors de sa résidence
administrative et hors de sa résidence familiale peut prétendre :

+ au versement dlindemnités journaliéres (pour la restauration et I'ébargement) ;
« au remboursement de ses frais de transport au départ et au retour du déplacemant ainsi que
cauyx exposés sur le lieu du déplacement

Ne seront pris en charge que les frais engagés conformément & la présente décision et par l'agent ou le
membre des instances pour lui-méme. Le paiement de frais, quels gu'ils solent, d'un agent ou d'un membre
des instances pour un autre agent, un autre membrer des Instances ou une personne lierca n'est pas
posslbie,

Lﬂur étre remboursés, les frals dofvent respecter les procédures de !'a@mce et

rie concerner que f'agent ou le membre des instances détenteur de I'ordre de
mission

Pour &tre remboursés des frais da déplacement

» les agents doivent &tablir leur note de frais & partir de l'application Informatique disponible sur
Intranet at la valider pour transmission au SRHF |

s les membres des inslances établissent leur note de frals au travers du service coordonnateur du
déplacement et le chef de ce sarvica 1a valide pour transmission au service comptabilité (soit a
partir de l'application informatique disponible sur Intranet, soit par commadité sous versson
papler).

Les notes de frais doivent éire établies mensuellement avant le 8 de chaque mols
ot & terme échu, Elles sont a produire réguliérement selon le rythme des
déplacements. La production d'une note annuelle avec ensemble des
déplacements de Pannée est proscrite,
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Le mode opératoire est consultable dans 1a rubrgue « informatque = Docs Orache : Déplacements at notes

de frais 3.

Les justificatifs de frals liés aux nesslons (coliés sur une feuille Ad, avec indication du nom de 'agant) sant &

fransmetire su SRHF. Pour les déplacements couverts par lordre de mission permansnt, il nest pas
" pacessaire de produira le doesument papier de cet ondre de mission au memeant de la prasentation de la nale

tde fraig,

Rezponzabliités dex signataires des noles da frais ©
La respensahbilité du remboursement de I'agence repose sar
» [‘agent ou le membve des instances qul signe son dat de frais an ke cenlifiant exact ;
s+ [|'autorité hidrarchique diracte de |'agent, ou le chef du servies cotrdannataur du déplacerment paur &
mernbre des insiances, qui gigne également celui-cl. Cette signature est comparable & 'attestation
de sendice fait d'une factwe: l& supérieur higfarchigue ou le chef de sevvice du service
coprmgnnateur du daplacement constate que I'étal de frals est confornse & P'ordre de mission et 4 la
dermande de déplacement qu'il 2 validée, et alteste par sa signature I'affectivité du déplacement,

Le SRHF assure um conindla de cohérence des élats de frais avant leur transmissian & I'agence complable,
en vérifiant notarmment le nombre de repas ou da nuitdes en fonclion de 2 migsion &l en s"assurant guea la
kilarrbtrage indigué en cas d'utilisation d'un véhicule personnel n'est pas incohénznt -

Les horalres priz on comple ouvrant droif & la prise en chargo des frares

‘Les horgires de début et de fin de mission correspondent aux horgires ingcrils lilres s
délai forfaltalre d'une heure est ajouta danes fa duréde de la mission, ¢a dékai sapplnquanl e fms “avant

I'heure de depart el aprés Fheure de retour. Ce délai est porté & deux heures et trente minutes en cas
g ufilizalion de I'awvicn &t du baleaw.

8i l'agent ou le membre des instances ne dispose pas de titres da ransport, la misslon commeance & 'heure
da dépar de |a résidence administrative ou familiale et se termine & I'heurs de retour.

Paur laz agents, |8s horaires ratenus pour les frais de daplasement nea sont pris en compls que pour k& calsil
de cewddd, e décomple quant au temps de travaill ne relevant toujours gue des dispositions du ssul
réglament inbérieur de 'agence,

Les frals de restauration
En Franca médmapolitaing, I'egent ou le membra des msiances st rembourse forfaitairement dés bars qu'il 52
trouve an mission pendant {'ntdgralits de la pariode

¢ enfre 11 heures ef 14 heures pour le repas. du midi |

= gnire 18 heures et 21 heures pour ke nepas du soir.
Lindemnitd da repas ast fixde & 20,00 € ot asl réduiter de 50 % lorsgue Fagent ou le membre des instances a
utifise Iz possibilité de prendre son repas dans un restaurant administratil ou assimilé,

Hars Frange métrapalitaing, cheque repas est complé peur 17,5 % du montant de lindemnité journaligre,

Repas ; 8tre en mission intégrafement enfre 11 et 1dhou 18 et 21 K
_ 20.00 € (forfaltalra) en France métropolitaineg,
17,5 % de l'indemnité journalitre hors France métropolitaine

Paour les agents des Missions de Boulogne sur Mer ef d'Amiens en déplacement au slége de Douai,

lindermnite de repas est fixes 8 10,00 € (repas adminigiratif).
Pour les agents de la mission de Boulogne sur Mer, of ne paut v avolr cumul de frals de restauration 1

faurniture de ticket restaurant pour les midis en mission,

Les frals o'hébergemant

En France métropolitaing, Fagenl ou le membre des instances en mission gendant |a totalte de la periode
compriss antra 0 haure &t § heuras & droil su rembaursement de ses frais d'hébergement {chambra et patit
dejeuner) sur justificatif de la dépense [production d'une facture établie au nom du bénéficiaire).

Ce remboursement est fixé aux montants forfaitaires suivanis ;

e taux de base S0 € ;
# grandes villes at communes de la mélr-:lpclle du Grand Pars : 120 & ; ’ )

+ commune de Paris ; 140 €, qﬁ""'
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Pour I'application de ces taux, sont considérées comme grandes villes les communes dont la population
I&gale est égale ou supérieure a 200 000 habitants, soit (INSEE 2015) | Marsellle, Lyon, Toulouse, Nice,
Nantes, Montpellier, Strasbaurg, Bordeaux, Lille et Rennes.

Les communes de |la métropole du Grand Paris sont les communes reprises @ l'aricle 1" du décret
n® 2015-1212 du 30 seplembre 2016 susvisé, & lexception de la commune de Paris : Ablon-Sur-Seine,
Alfortvilla, Antony, Arcueil, Argentéuil, Asnidrea-Sur-Selne, Athis-Mons, Aubervlliers, Aulnay-Sous-Bois, Bagneun,
Bagneled, Babigny, Bois-Colombes, Boissy-Sainl-Leger, Boady, Bonneull-Sur-Marne, Boulogne-Billancourt, Bourg-La-
Reine, Bry-Sur-Marne, Cachan, Champigny-Sur-Mame, Charenfon-Le-Pont, Chalenay-Malabry, Chatillon, Chavilla,
Chennavieres-Sur-Mame, Chevilly-Large, Choley-Le-Rol, Clemari, Clichy, Clichy-Sous-Bois, Colombes, Coubron,
Courbevole, Créteil, Drancy, Dugny, Epinay-Sur-Seine, Femenay-Aux-Roses, Fontenay-Sous-Bois, Fresnes, Gagny,
Garches, Gennevlllers, Gentilly, Gournay-Sur-Mame, Issy-Les-Moulineaux, Ivry-Sur-Seine, Jolnville-Le-Pant, Juvisy-
Sur-Orge, La Courneuve, La Garenne-Colombes, La Queus-En-Brie, Le Blanc-Mesnil, Le Bourgel, Le Kremlin-Bic&toe,
Le Perreux-Sur-Marne, Le Plessis-Robinson, Le Plessis-Trévise, Le Pré-Saint-Gerveis, Le Raincy, Les Lilas, Les
Pavillons-Sous-Bois, Levallols-Perret, L'hay-Lee-Roses, Llile-Saimt-Denis, Limeil-Brévannes, Livry-Gargan, Malsons-
Alfort, Malakoff, Mandres-Les-Roses, Marnes-La-Coguetle, Merolles-En-Brie, Mewdon, Monifermed, Monbreuil,
Montrouge, Morangls, Nanterre, Neuilly-Plaisance, Neullly-Sur-Mame, Neuilly-Sur-Selne, Nogent-Sur-Mama, Noiseau,
Noisy-Le-Grand, Noisy-Le-Sec, Orly, Ormesson-Sur-Mame, Pantin, Paray-Vieille-Poste, Pésngny, Plerrefite-Sur-Seine,
Puleawx, Romainville, Roany-Sous-Bais, Rueil-Malmaison, Rungis, Saint-Cloud, Saint-Denis, Seint-Mandé, Saint-Maur-
Das-Fossés, Saint-Maurice, Saint-Ouen, Santeny, Savigny-Sur-Orge, Sceauvx, Sevian, Sevres, Stains, Sucy-En-Brie,
Suresnee, Thiais, Tremblay-En-France, Valenlon, Vamnves, Vaucresson, Vaujours, Vilecrasnes, Ville-D'avray, Villeguil,
Villersomble, Villenewve-La-Garenne, Villenauve-Le-Roi, Villenewve-Sanl-Georges, Villepinte, Villetanauss, Villiers-Sur-
Marne, Vincennes, Viry-Chdlillon, Vitry-Sur-Seine.

Le taux d’hébergement prévu ci-dessus est fixé dans tous les cas @ 150 € pour les =gents reconnus an
qualité de travalileurs handicapés et en situation de maobilité réduite.

Hors France métropalitaine, l'agence prend directement en charge les frais d'hébargement Les montants
dépendant de l'offre hiteliere disponible, du pays d'arganisation, du taux d'occupation, .., aucune limite ne
peut étre fixée a priori.

Hétel : étre en mission intégralement entre 0 et 5h
Forfait & 90 €, 120 € dans les grandes villes et communes de la métropole du Grand Paris
ot 140 € dans la commune de Paris
Hors France métropolitaine : pris en charge directement par I'agence

Les frais de transport
Dolvent étre remis imperativernent ay SMG :
« @ncas de non ulilisation et dans les meilleurs délais tout lilve de transport non dématérialise,

« en cas d'annulalion d'un déplacement lié & un titre de transpart dématérialisé, un e-mail sera envoye
par l'agent dans les meilleurs délais et en toul atal-de cause avant le déplacement

« les bons de voyage valant avoirs, émis par les barnes automates ou les guichets SNCF ; en cas
d'échanges de billets, si les nouveaux billets ont une valeur moindre que les billets initialement émls,
la production de ces éléments est indispensable pour le remboursement de 'agence de I'Eau.

Daivent &tre remis impérativement au SRHF :

« les preuves d'échanges de billets (billets at tickels/bons de caisse) émis par les bormes automates
ou les guichats SNCF si, en cas d'échanges de billets, les nouveaux billels ont une valeur
supérieure a celle des billets inifialement émis. En cas de non production de justificatif de paiement
par les bornes, fagent devra transmettre le billet definitif sur lequel est mantionné la nouveau prix ET
le mail noreply@sncf.fr qui indique le prix initial. A défaut, l'agence ne pourra pas rembourser le
supplément payéd s'agissan! de frals réels (et donc sur justificatif de paiement).

= |es fitres de fransport achatés directement par les agents (train) doivent toujours étra joints aux dtatls
de frais de déplacement A défaut, les dépenses correspondanies elfectuées par I'agent ne pourront
pas étre prises en compte
Ulilisation du véhicule personng!
L.'agent est remboursé :

o sUr la base du trajet réellement effectud selon une indemnité kilomeétriqgue en application de
Ia reglameantation en vigueur |

o de ses frais, de péages ou de parking ; léventuelle transmission des péces
justificatives sera régie par l'article 7 de la présante décison. ,.7(_
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Les autres frals
[ Frais annexes : carfaing nécessitent une aulorisation préalable |

Sant pris en charge au niveau des frais réels sous réserve de foumiture des justificatifs conformément
aux dispositions de Faricle 7

« mdtra, RER, Tram, Bus, dispositifs de covoitarage ;

+ parking {dans lg limile de § jours consdcutlfs, farsque les agents utilisant le train ou 'avien pour se
rendre en migsion paur les parcs de stationnement des gares at adgroports | aucun frais de parking
ne gera pris en charge pour les déplacemenis au départ de Ja gare de Dauai) ;

« péage et carburant (= [a earte fournie dans le wehicule administralif ne fonctionne pas)

« soUs réserve diavoir chienu un eocord préalable du chef du SRHF ou du searédaire général {par
messagerie électronique)

o taxl: :

o location véhicuke et carburant ;

o« axgedent de bagages ; freis afftrents au transport da matéried tachnique ou die documents
administratifs pour ralsons de sarvice ;

+  poir les déplacesnents & lMaéisanger :
o viga, passepor! al taxes dasdrapord si naglées par lagent ;
o vacdns et traitements médicaw prophyfactigues ohiigatoires.

Pour les missions & I'éiranger dans le cadra de (2 coopération institutionnefle, des cadeaux peuvent &lre
prévus pour ramarciar les hites de lagence {dans kz limite indicative de 150 €). A celle fin, ke service
coordinateur du daplacement indique le type de cadeaw souhaité au service communication et infarmation
en respectant un délai de 2 jours pour des goodies disponibles ef de 15 jours pour une commands
spécifique (dans o8 cas, le sarvice communication et information est en charge des modalités d'achat).
Aucun gchat de cadeaux pris dirsctement en charge par un egent ow un membre des iNstanNces ne sera
remboursé par l'agance.

Avance

Uree avance gur bg paiement des indemnitéds al des remboursaments de frais peut &ire demandée dans des
délals suffisants, auprés dr SRHF. Elle st versde aux agents & membres des instancas qui en fonl Ia
demande au vu de la prégentation d'un &at de frais provispine accompagne de Fordre de mission, dans la

hmita da 75% de la dépenge présumée.

La régularisation des avanees doit intervenir, au plus tard, trois mois aprés le paement des sommeas
avancées, Toute mission non effectuse ayant fait lobjet d'une avance dewrs faire l'objet d'un
rembourssment de la part de I'agent ou du membre d'une instance.

Récapitutatif pour les frals a 'éranger
Les taux d'indemnitds de mistion & 'atranger soni déterminés selon kes barémas définis par I'aréle du 3
juillet 2006 fixant les taux d'indemnités prévues 4 Marticls 3 du décret 2006-781 du 3 juillet 2006,
Lindamnltd ezt décanposée comme suit - 65 % pour |2 nuitke, 17,5 % pour b8 repas du midi el 17,8 % pour
le repas die s0ir Alngk, Mindamnitd ast raduile de

« 175 % sl un rapas est pric en charge ;

« 35 % siles deux repas sonk pris en charge |

« 65 % sila nuitde est prise an charge (ce qui estle cas si l'agence prend la nuitée en charga).

TICLE 7 : TRANSMISSION DES PIECES JUSTIFICATIVES
Lorsque le montant tofal de Pétat de frals (soil 22 frais oocasionnés paur une mission) me dépasse pas un
montant fixd par anéte des ministres chargés du budgat & de 13 fonction publique (30 eurds & la date de
signature de la présante décision), 'egent ou I membre des instances conserve les juslificatifs de paiamant
afférents & I'état de frais jusqu'a leur remboursement par Fadministration, 8 'exception des justificatifs refatifs
aux frais af taxes d’hébergement
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Lorsque le montant total de I'état de frais (soit les frais occasionnés pour une mission) dépasse |e montant
ci-dessus, I'agent ou le membre des instances doit transmeltre au SRHF I'ensemble de ses justificatifs afin
de pouvolr prétendre aux remboursements de ses frais,

Le montant total de I'éfat de frais s'entend hors Indemnités hors indemnités de repas ot indemnités
d'hébergement.

CLES:A AT

La présente décision d'établisserment sera publiée sur le site Intranet de l'agence et est applicable aux
déplacements effeclués & compter du 21 seplembre 2023,

Paur les déplacements & compter du 21 seplembre 2023, elle abroge la décision d'établissement 2019-053
du 20 décembre 2019 relalive aux régles applicables aux déplacements des membres des instances, des
persannels de I'agence et des persannes qui intarviennent pour le compte de I'établissement.

La présente décision abroge la décision NS 2019-053 du 20/112/2019 relative aux déplacements
professionnels.

Elle est présentée pour information au consell d'administration et au comité de bassin lors des réunions de

ces instances suivant sa signature,
oovale (4 0. Lo ¢ 3
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ANNEXE 6 : Sources législatives et réglementaires
La charte de I'environnement promulguée par la loi constitutionnelle n°2005-205 du 1¢ mars 2005 ,
Le code de I'environnement ,
Le code des relations entre le public et I'administration et notamment les articles R133-1 a R133-15
La loi n® 2006-1772 du 30 décembre 2006 modifiée sur I'eau et les milieux aquatiques ;
La loi n°2016-1087 du 8 aolt 2016 pour la reconquéte de la biodiversite, de la nature et des paysages ;
L'arrété préfectoral du 5 janvier 2021 modifié fixant la composition du comité de bassin ;
L'arréte préfectoral du 5 janvier 2021 modifié portant nomination du comité de bassin ;

Le décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 modifié fixant les conditions et les modalités de réglement des
frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;

Le décret n°2021-1682 du 17 décembre 2021 fixant la liste des représentants de I'Etat et de ses
établissements publics aux conseils d'administration des agences de I'eau

Le décret 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique ;

L'ordonnance 2014-1329 et le décret 2014-1627 madifié relatifs aux délibérations a distance des
instances administratives a caractere collegial

L'arrété du 5 février 2021 modifie portant nomination au conseil d'administration de I'agence de l'eau
Artois Picardie ;

Les délibérations du Comité de Bassin n°21-B-034 et n°22-B-001 portant nomination au Conseil
d'Administration pour les représentants du college des parlementaires et collectivités territoriales

Le reglement intérieur du comité de bassin Artois Picardie en vigueur ;

L'arrété du 5 février 2021 fixant les régles de déontologie auxquelles sont soumis les membres des
conseils d'administration des agences de I'eau en vigueur au jour de sa publication.
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