
































ARTICLE 9-3 — Divers

ARTICLE 9-3-1- Attributions au titre de P’article R213-32 du code de I’environnement

Conformément a l'article R213-32 du code de I'environnement, I'agence de 'eau Artois Picardie :

s'assure de la bonne utilisation et de l'efficacité des subventions ou concours financiers attribués ;
regoit des Préfets intéressés, sur sa demande, communication des déclarations souscrites en exécution
des textes législalifs et réeglementaires en vigueur relatifs a l'eau ;

est informée par tous les services publics de I'Etat des études et recherches relatives aux ressources en
eau, a leur qualité ou a leur quantité et a I'état des milieux ;

informe les administrations intéressées de ses projets et des résultats obtenus et invite les collectivités
territoriales et les particuliers a l'informer des projets de méme nature dont ils ont la responsabilité ;
peut acquérir les biens meubles et immeubles nécessaires a I'exercice de ses missions ;

peut contracter des emprunts.

ARTICLE 9-3-2 - Autres recettes

Conformément a l'article R213-46 du code de I'environnement, les ressources de I'agence de 'eau Artois Picardie
comprennent, outre les recettes de redevances :

la rémunération des services rendus et foutes recettes tirées de son activité ;
le produit des emprunts ;

les dons et legs ;

les versements de I'Etat et des personnes publiques et privées ;

le revenu de ses biens meubles et immeubles ;

les produits financiers ;

l'intérét et le remboursement des préts et avances ;

foutes autres recettes autorisées par les lois et reglements en vigueur.

L’agence de I'eau Artois Picardie peut en outre bénéficier d’une dotation en capital de I'Etat et de subventions
d’équipement.

L 'agence de l'eau est soumise aux dispositions des titres ler et Ill du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique (article R213-44 du code de l'environnement).
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3°/ Attributions relatives aux interventions de Pagence :

I'examen des demandes de participation financiére et le rejet des demandes non éligibles au regard des
délibérations d’application du programme d’intervention ;

l'exécution des délibérations d'intervention, des conventions et des actes d'attribution réguliérement
adoptés ;

Les décisions de détermination du taux de conversion des avances en équivalent subventions en vue
d'apprécier le plafond des aides publiques octroyées a tout type de bénéficiaire hors acteurs économiques ;
la conclusion de conventions et de leurs avenants sans engagement financier n'excédant pas 9 ans ;
lattribution de subventions ou de concours financiers aux personnes publiques ou privées, hormis 'action
internationale, dans le respect des conditions générales d'attribution prévues dans les délibérations du
programme d’intervention et les limites suivantes :

o . participations financiéres inférieures ou égales a 100 000 € par dossier d’opération ou de travaux,
.dans la limite du montant annuel de dotation des lignes de programme correspondantes,

o . les décisions dattribution de participations financiéres dans le domaine des activités
economiques, dans le but d’'optimiser les délais d'attribution en cas d’adoption imminente d'une
norme de I'Union Européenne et dans la limite d’'un montant annuel de dotation des lignes de
programme correspondantes,

o . participations financiéres au fonctionnement dans la limite du montant annuel de dotation des
lignes de programme correspondantes,

o . engagement et versement de fonds & un mandataire dans la limite du montant annuel des lignes
de programme correspondantes,

o . exécution de I'ensemble des opérations sous maitrise d’ouvrage directe de I'agence de I'eau
Artois Picardie dans la limite du montant annuel de dotation des lignes de programme

correspondantes.

participations financiéres pour des dossiers relatifs, a I'assainissement non collectif, au
raccordement au réseau public de collecte, quel qu’en soit le montant, dans la limite du montant
annuel de dotation des lignes de programme correspondantes.

o}

Le directeur général peut déroger au plafond d’aides publigues cumulées de 80% en motivant le caractére

exceptionnel de I'opération envisagée et dans la limite de la réglementation en vigueur.

L'attribution de participations financiéres dérogatoires a la délibération portant sur les travaux de
Raccordement aux Réseaux Publics de Collecte et d’Assainissement Non Collectif lorsque les demandes de
dérogation sont justifiées par des raisons indépendantes du pétitionnaire mais relevant de la collectivité, ou
par toute autre raison particuliére justifiable ;

- Toutes décisions concernant la gestion des dossiers d’intervention soldés ou non soldés selon les modalités

fixées par les délibérations d'intervention :

o . apport, a une participation financiere déja attribuée, d’'un montant complémentaire dans la double
limite de 50 000€ et de 50% de la somme précédemment accordée hors bénéficiaire d’'une aide
fondée sur un régime cadre exempté de notifications ;

o . versement d'un complément d’acompte portant le montant de I'acompte & maximum 50% du
montant de I'opération sur demande d’'un maitre d’ouvrage privé associatif ;

o . annulation ou réduction de la décision de participation financiére ;

o . versement du solde de I'opération en fonction des éléments fournis par le maitre d’ouvrage ou
connus de I'agence de I'eau Artois Picardie ;

o . transformation ou refus de transformation d’avance en subvention dans le respect des conditions
prévues dans la convention de participation financiére ;

o . remboursement des acomptes pergus par le maitre d'ouvrage si leur versement ne correspond
pas a une réalisation effective ;

o . prorogation des délais d’exécution de I'opération permettant au maitre d’ouvrage de respecter
ses obligations ;

o . rappel des participations financiéres pour cessation d'activité, arrét, abandon et autres
circonstances prévues dans les modalités générales des interventions financiéres de I'agence de
'eau Artois Picardie ;

o . rectification du bénéficiaire ou de la localisation d’une opération en cas d’erreur ou de transfert
du bénéficiaire ;

o . remboursement anticipé total ou partiel du capital restant d( au titre d'une avance.

Le directeur général rend compte pour information au conseil d’administration des décisions qu'il prend pour
l'attribution de participations financiéres a chaque séance ordinaire du conseil d’administration (article R213-43

du code de 'environnement).
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Les bulletins blancs ne sont pas comptabilisés parmi les suffrages exprimés.

4° D'un collége de I'Etat et de ses établissements publics, composé de 4 membres de droit appartenant au collége
de I'Etat et de ses établissements publics du conseil d’administration :

- du directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement des Hauts de France,
delégué de bassin, ou son représentant ;
- du directeur régional de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét des Hauts de France, ou son

représentant ;
- du directeur régional des finances publiques des Hauts de France et du département du Nord, ou son

représentant ;
- du directeur de 'agence régionale de santé des Hauts de France (ARS), ou son représentant.

5° Du représentant titulaire du personnel de 'agence de I'eau Artois Picardie au conseil d’administration ou son
suppléant.”

ARTICLE 12-1-2 - Quorum, Mandat, membre de droit des commissions permanentes :

Les regles régissant le quorum et le mandat des membres des commissions permanentes sont réglées par les
dispositions prévues aux articles 1.1 et 2 du présent réglement intérieur.

-Outre les dispositions prévues a I'article 1.1, assistent de droit aux séances des commissions permanentes avec
voix consultative :

- le président du conseil d’administration de 'agence de I'eau Artois Picardie ;
- les membres du conseil d’'administration autres que les membres permanents soit de la commission
permanente programme, soit de la commission permanente des interventions (18 membres non

permanents) ;
- les membres de droit avec voix consultative du conseil d’administration (article 1.1).

Outre les dispositions prévues a l'article 2, des dispositions particuliéres relatives au quorum s’appliquent aux
commissions permanentes :

En cas d'inapplicabilité exceptionnelle des dispositions normalement applicables aux quorum et mandats, les
membres permanents des commissions permanentes peuvent donner mandat & un membre non
permanent appartenant au méme college qu’eux et présents en séance des commissions permanentes, aprés
accord du président de séance.

ARTICLE 12-1-3 - Présidence et Vice — Présidence des commissions permanentes

Commission permanente des interventions :

Le président de la commission permanente des interventions est élu tous les trois ans par les membres du conseil
d’'administration, parmi les membres permanents des coliéges des usagers économiques et non économiques de
la commission permanente des interventions.

Les Premier et Second vice-présidents de la commission permanente des interventions sont élus tous les trois -

ans par les membres du conseil d’administration, parmi les membres permanents du collége des parlementaires
et des collectivités territoriales de la commission permanente des interventions.

Commission permanente programme :

Le président de la commission permanente programme est élu tous les trois ans par les membres du conseil
d’administration, parmi les membres permanents du collége des parlementaires et des collectivités territoriales
de la commission permanente programme.

Les Premier et Second vice-présidents de la commission permanente programme sont élus tous les trois ans par
les membres du conseil d’administration, parmi les membres permanents des colléges des usagers économiques
et non économiques de la commission permanente programme. Le Premier et le Second vice-président ne

peuvent pas appartenir au méme collége.
En cas d'absence ou d'empéchement, le président est remplacé par le premier vice-président ou, si ce dermer

est lui-méme absent ou empéché, par le second vice-président.
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1.3 - Indépendance et impartialité

Dans le méme esprit que celui de la loi n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative & la transparence
de la vie publique, les administrateurs conservent un esprit d’indépendance. Lorsqu’ils siegent au
sein du conseil d’administration, ils agissent de sorte que les intéréts de leurs mandants ne priment
pas sur I’intérét commun au bassin.

Chaque administrateur doit faire preuve, dans sa mission au sein du conseil d’administration,
d’intégrité, de respect, d’objectivité et de sens des responsabilités. I1 agit de bonne foi en toute
circonstance. '

Les divers colléges du conseil d’administration représentent des intéréts différents, chacun
participant 4 un équilibre global garant des intéréts communs au bassin. L.’ impartialité recherchée
vise & ce que chaque membre se prononce sans parti pris de fagon juste et équitable lors d’un vote.

1.4 — Confidentialité et publicité

D’une maniére générale, la publicité des décisions du conseil d’administration est la regle, en
particulier en ce qui concerne les attributions d’aides. Les débats, méme s’ils ne sont pas ouverts
au public, ont vocation a étre rendus publics au travers de la publication des procés-verbaux sur le
site institutionnel de 1’agence de ’eau.

Toutefois,  titre exceptionnel, lorsque la confidentialité est requise sur certains sujets ou dans
certaines commissions spécialisées, chaque membre s’engage personnellement a respecter la
confidentialité totale des informations qu’il reoit, des débats auxquels il participe et des décisions
prises. '

Chaque membre s’interdit d’utiliser pour son profit personnel ou pour le profit d’une autre
personne privée ou une personne publique les informations auxquelles il a accés au titre de ses
fonctions d’administrateur. '

2 - Prévention des conflits d’intérét

2.1 - Définition du conflit d’intérét

Au terme de Darticle 2 de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie
publique, « constitue un conflit d'intéréts toute situation d ‘interférence entre un intérét public et
des intéréts publics ou privés, qui est de nature a influencer ou a paraitre influencer l’exercice
indépendant, impartial et objectif d’une fonction ». :

L’intérét public ou privé, qu’il soit direct ou indirect (parents, amis, partenaires, organismes dans
lesquels le membre occupe une fonction bénévole ou rémunérée, etc.), peut affecter le
discernement du membre qui n’est plus centré sur I’intérét commun au bassin au titre duquel il
exerce ses fonctions.

L’intérét public ou privé peut étre matériel (par exemple obtention d’un gain au détriment de
Pintérét commun au bassin) ou immatériel (par exemple approbation d’une transaction qui
avantage un tiers pour ménager de bonnes relations avec lui).

En conséquence, un administrateur est en conflit d’intéréts avéré lorsque ses prises de positions et
ses votes risquent d’étre influencés par un intérét privé ou public qui peut lui étre rattaché.

2.2 - Déclaration publigue d’intéréts

Sous deux mois aprés sa nomination, chaque membre remplit une déclaration publique d’intéréts
comportant les informations requises dans la présente section 2.1.

La déclaration publique d’intéréts précise :
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- Les activités principales ou exercées a titre secondaire donnant lieu & rémunération ou a
gratification exercées a la date de désignation et exercées au cours des cinq derniéres années ;

- Les activités de consultant exercées a la date de désignation et au cours des cinq derniéres années ;
- Les participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé & la date de désignation
et lors des cinq demiéres années ;-

- Les participations financiéres directes dans le capital d’une société a la date de désignation ;

- Les activités professionnelles exercées a la date de désignation, par le conjoint, le partenaire lié
par un pacte civil de solidarité ou le concubin ;

- Les fonctions bénévoles susceptibles de faire naitre un conflit d’intéréts ;

- Les fonctions et mandats. électifs exercés a la date de désignation ;

La déclaration publique d'intéréts est remise, sous double pli cacheté revétu d'une mention relative
a son caractere confidentiel, par 'intéressé, au président du conseil d’administration, avec copie
au secrétariat d’instance de ’agence de 1’eau. Elle peut également étre transmise par voie
dématérialisée de maniére sécurisée.

L’actualisation de la déclaration, en cas d’évolution susceptible de pouvoir influer sur I’exercice
indépendant, impartial et objectif de la fonction d’administrateur, est adressée dans les mémes
conditions et formes que la déclaration initiale. .

Une nouvelle déclaration est transmise lors d’un renouvellement-de mandat.

2.3 — Régles de publicité en matiere de déclaration publique d’intéréts

L’agence de I’eau qui, via le secrétariat d’instance, assure la conservation de la déclaration
publique d’intérét jusqu’a 10 ans suite 4 la fin du mandat, publie sur son site Internet les noms et
prénoms des administrateurs ainsi que les fonctions au titre desquels ils ont ét¢ nommés au sein
du conseil d’administration.

Elle garantit la confidentialité des autres informations communiquées dans le cadre de la
déclaration. - :

A cet effet, le secrétariat d’instance de 1’agence de 1’eau prend les mesures nécessaires pour
restreindre 1'accés en son sein aux seules personnes autorisées que sont le président du conseil
d’administration, le directeur général de I’agence de I’eau, le directeur de I’eau et de la biodiversité
et 'administrateur concerné. '

Ces documents sont conservés sous double pli cacheté. L'enveloppe extérieure est revétue d'une
mention relative & son caractére confidentiel et de la mention " Déclaration publique d'intéréts "
suivie du nom et du prénom de l'administrateur. L'enveloppe intérieure comporte les mémes
mentions, ainsi qu'un bordereau d'émargement des personnes habilitées a y accéder mentionnées
a l'alinéa précédent. Cette enveloppe est revétue de la signature, du nom et du prénom apposés par
la derniére personne ayant accédé a la déclaration.

Quand ces données sont gérées sur support électronique, les déclarations sont versées et conservées
de maniére sécurisée dans des conditions prudentielles et de confidentialité de méme niveau.

2.4 - Regles a observer en cas de conflit d’intérét

Afin de respecter leur devoir de loyauté vis-a-vis du conseil d’administration, les administrateurs
veillent a faire cesser immédiatement ou prévenir les situations de conflits d'intérét dans lesquelles
ils se trouvent ou pourraient se trouver. En conséquence, ils informent, par écrit ou verbalement
en début de séance, le président ou le vice-président du conseil d’administration ou de ses
commissions spécialisées, de la situation de conflit d’intérét dans laquelle ils estiment se trouver
au regard de I’ordre du jour de la séance de travail.
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Les administrateurs en situation de conflit d’intérét s’abstiennent de participer aux débats et au
vote lors de I’étude du dossier pour lequel ils ont intérét. Ils quittent la séance jusqu’a I’examen
du point suivant & I’ordre du jour.

Pour le dossier concerné, le déport n’a pas d’incidence sur le quorum.

S’ils sont porteurs de mandats confiés par un membre absent, ils demandent au président de les
confier & un autre membre pour ce vote lors de la délibération sur le dossier considéré.

Dans le cas ot absents, ils ont confié un mandat & un autre administrateur, aprés information du
président et du mandataire de la situation de conflit d’intérét, le mandat est considéré comme nul
lors de la délibération sur le dossier concerné.

La mention de la révélation du conflit d’intérét et de son traitement conformément & cette charte
est inscrite au procés-verbal du conseil d’administration. Cette mention constitue une protection
pour le membre intéressé et permet de sécuriser la délibération en faisant figurer au proces-verbal
la prise en compte du conflit d’intérét.

Les administrateurs ayant déclaré une situation de conflit d’intérét peuvent demander la
confidentialité sur son contenu, si cela ne reléve pas de la déclaration publique d’intéréts visée
dans la partie 2.1 du présent article. Le président peut I’accorder.

3 - Relations avec les institutions et les services de ’agence de I’eau

Tout administrateur se garde d’utiliser sa position d’administrateur ou de toute autre fonction vis-
a-vis des services de I’agence pour obtenir ou faire obtenir un avantage pour lui-méme, une
personne ou un organisme de sa connaissance.

3.1. Déplacements

Les administrateurs sont respectueux des fonds publics et ne tentent pas de profiter des possibilités
offertes par I’agence en matiére de voyages, déplacements, hébergements ou restaurations sans
que cet usage ne soit motivé par I’examen d’un dossier particulier soumis au conseil
d’administration ou & I’un de ses commissions spécialisées a laquelle ils appartiennent ou de toute
autre réunion auxquelles il doit participer en tant qu’administrateur.

Lorsqu’ils se déplacent pour assister aux réunions, ils privilégient, dans la mesure du possible, les
transports en commun, au moindre impact sur I’environnement, dans le respect des régles en
vigueur, et anticipent dans toute la mesure du possible les réservations de fagon a obtenir des titres
de transport moins onéreux.

3.2. Participation aux séances :

La présence a certains déjeuners ou diners proposés par I’agence de I’eau est une possibilité offert
en complément des réunions de travail de fagon & favoriser les échanges entre les administrateurs
et avec les responsables de dossiers 4 1’agence de I’eau. Le membre qui a confirmeé sa présence et
induit donc une réservation de repas ou collation est conscient du cofit que cela représente et veille
a ne pas se désister au dernier moment.

4 — Manquements 2 la présente charte de déontologie
En cas de manquement aux principes et régles énoncées dans la présente charte, ou de difficultés

quant & son application, le président du conseil d’administration et ses vice-présidents réglent au
plus tot la situation, en privilégiant la discussion avec le/les membres concernés.
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* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplie
1° Activités donnant lieu a rémunération ou gratification () :

Exercées a la date de désignation Exercées au cours des cingq derniéres
années ”

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

2° Activités de consultant (v

Exercées a 1a date de désignation Exercées au cours des cinq derni¢res
années

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

3° Participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé ou d’une société a
la date de la désignation ou lors des cinq derniéres années ()

Identification de ’organisme Description de I’activité
public ou privé ou de la société

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

4° Participations financiéres directes dans le capital d’une société a la date de la désignation
*:

Identification de I’organisme Description de ’activité

public ou privé ou de la société

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies
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5° Activités professionnelles exercées a la date de I’élection ou de la nomination par le
conjoint, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité ou le concubin ¢ :

Identification du conjoint, du
partenaire li¢ par un pacte civil
de solidarité ou du concubin

Description de Pactivité
professionnelle

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

6° Fonctions bénévoles susceptibles de faire naitre un conflit d’intéréts (» :

Identification de la structure ou
de la personne morale

Description des activités et
responsabilités exercées

* la mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non' remplies

7° Fonctions et mandats électifs exercés a la date de la désignation (*) :

Identification des fonctions
Et mandats électifs

Date de début et de fin de
fonction et mandats électifs

* |a mention « néant » doit étre portée dans les rubriques non remplies

8° Observations :
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Je soussigné(e) :
certifie sur I’honneur I’exactitude des renseignements indiqués dans la présente déclaration ;
Fait le

Nom et Prénom

Signature :
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ARTICLE2: 0 E DE MISSION
| Un ordre de mission est requls préalablament a tout déplacomoﬂh,*_] |

Agents :
Pour les agents permanents {CDI et fonctignnaires) et apprentls, un ordre de mission pernanent st délivré,
sur décision du directeur général, pour chagque année calendsire et couvre taus les déplacements dans les
liritas des départements appartenant au lerrtoire métropeditain de fa France. .
En dehors de ces flimites, un ordra de mission spécifique est requis et dait
s porier gur une mission dafinie ot limitde dans e temps ;
+  &re &abli par linfermédisire da Fapplication informatigue « Deplacements » disponible sur
infranal, sur la base de la demande saisie par 'agent ;
* &g signé par Fagent, -visé par le supérieur hierarchique, puis fransmis, accompagnee du
pregramme précls de la mission ou du pragramime, au directeur général pour validation. Celle
validation doit intervanir préalablement au déplacement.

Four bes aganis en COD el stagisires, un ordre de mission spacifique, répondant aux conditions listees ci-
dessus, est & élablir pour chaque déplacamant.

Membres des instances ;
Pour les membeas des inslances, un ordre de mission permanent esl délivré, sur décision du direcheur
général, pour chaque année calendaire ef couvre bous les déplacements dans les limites des départements

appartenant au territoire: métropolitain de la France
En dehors de cas limites ou pour les membres dee instances nommeés en cours d'année, un ordre de

migsion spécifique est requis. I dait
»  porter sur yne mission définie al limitée dans le temps |
v &g Slabli par lintermadinine de Papplication informatique « Deplacements » disparibie sur
Intranet, sur la baga de la demande ssisie par le service coprdannateur du déplacement ;
e Blre signé par e membre des Instances, puis transmis par le service coordonnateur du
deplacamant au directeur général pour validation. Cetle validation doit intervenir préatablement
au deplagement. .

Particularltés concemant les déplacemants A Patranger :
*  pour les sgents, ces déplacermeants font l'cbjet, dans le cadre de leur couverture soclale, de
démarches administratives obligstoires essunes par le SRHF, préalables au deplacement,
auprés de la Caigse Primaire o Assurancs Maladie |

« pour [8s agents et membees des instances, des déplacements doivent inclure les assurances
mwiltirisques et rapatriement dans F'achat du billet d'avion par le SMG.

« A celte fin, Passistante du directeur géndral fournit une copie de Fordre de mission 4
rétranger a4 Service Rassoiurces Humaines et Formation {SRHF) dés signature.
Lo 8RHF se charge dinformer le sarvice comptabiile,

ARTICLE 3 : DEMANDE DE DEPLACEMENT

Tout déplacement dolt étre saisi et valids dans le logiciel dédié afin de
disposer des moyens da fransports, dventusiiement o hébergement at initier
I'dventuelie note de Ffrais

1

Chaque déplacement doit faire l'objat d'une demande préalable méme sl #st couvart par I'ordre de miszion
parmanant afin de dsposer des mayens de transport. Celle-cl s'effectue dans le logiciel dédié « Gastion des
déplacements », selon la procédure de saisie des déplecements (disponible sur Intranet, rubrique
Infanmatique - docs. Oracle — déplacements et notas da frals).

Pour les agents, cells demande sera obligatoirement validéa par la supérieur hierarchique dang les meillaurs
délais. L'attention des agents et de keur suparieur hidrarchique est altiée sur les délais de trailements requis
dans le cadra du rmarché d'agence de voyages scouscrit par Fagence, qui peul necessiter un délai de
traitarment de 14 3 jours puvrés pour les cammandes de billets de train ou d'svion.

Pour les mamhbras des inslances, elle £3i saisie par le service coordonnaleur du déplacement et validée par

le chef de ce zervice.
- © . page n“2!1n/-,’7'1/

AEAP ! Réples appilcables aux déplacumﬂnt%
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La prise an charge des frals de transport

« farroviaie, se fail en 200 classe | cependant le trangpert en 1ére classe peut &ire autarisé par te
directeur général dans les cas suivanis : »

- larsgue des confraintes physiques ou de sante Fimposent ;

- florgque les conditions tarifaires Je justifient ; le trajet en 1% classe est moins oneéreux que le
trajel en 2" classe (en tenant compta d'un dventuel abonnement ou carte de réduction) ;
lorsque des saturations du réseau farré randent impossible Futillsation de la 2™° classe |
lorsque ke trajet, effectus dans une méme joumée, est supérisur & & heures.

* par vale adrienne, est effecluée sur la base du tarf de la classe la plus BeenGmigue.
Au regard des horaires de la rdunion, [a compagnie adrienne l@ meins cnereuse pour le vol est
ralenue, sans favoritisme auprés d'une compagnie et en incluant dans b comparatif les compagnies

kowe-cost.
Le surckassamert peut étre autorisé par ke directeur général lorsque la durée du voyage est
supérigure & 7 heures et qua la durés da 1a misslon ast infénsure & ¥ jours.

Lorsqu'um agent ou un membre des inslances béndficke, & sa demands, de condilions de transpart
différenies de calles ratenuas par Fadministration, le complément éventuet est 4 sa charga.

Abonnement et carfe de réduclion (eums, serine,  ..) ! fagence peut prandre en charge ume parf ou la
talité du coid da bires dabonwement ou de carle de réduclion dans 8 mesura o i en résilte Lhe
sconamie par rapport 8 la progédure habituelle de prise en charge. Towle aulre formuls propasée par les
compagmies de lranspor! peul 8lre adoplde par agence sous réserve quil en résulfe une dconomia.
L'acudsition de carte d'sbarnement esf encouragéa pour les agertls effecluant des daplacaments fréquents,
natammant sur un frajel iderfique fexempla : Doual - Parls). La pdse en charge par Fagence est soumise 3
taceord préalable du directecr géndral ou du secréfaine général sur produation das pustificallls o'économie
pour f'agance.

UTILISATION D'UN VEHICULE DE SERVICE

Conditions de mise & disposition ot régles d'usage

Tout agent de I'agence pewt hénéficier de la mise & disposition d'un véhicule administratif pour les besgins
du servica, sous réserve dBtre titulaire d'un permis de conduire velide. lis sont tenus de pedvendr
Vadrministration et de s"abstenir de conduire en cas de redrait ou anmulation du pemiés de condwire ou en cag
de problémes madicaux graves ou dinterdiction médicale de conduire, L'agent s'engaga & slationnar le
véhicule sur un emplacement autorisé, e farmer & clef, an activer le cas dcheant le systéme antivol,
disgimuler tout objet susceptible d'attirer 'attention, insi qu'a prendre toutes les mesures nécessaires a la
sauvegarde du vehicube.

En aucun oas, les agents ne pauvent dlve déchargés de leur responsabilité, notamment en cas dinfraction
au code de ta rouse. lls ont obligation de communiquer le numésn de beur panmis de conduire pour
I'acquittement des amendes et confraventions gui leur son! imputables. ‘

Le transport de personnes efrangéras 3 l'agence est autorisé si celles-ci participent & la mission pour
laguelle Fagent sa déplace. La mise A disposition d'un véhicule de service éfant aceardéa pour les basoins
du service, tout usage privalif de ce véhiculs [transport d'un membre de fa famitie, courses. ...} est interdit.
Loss de l'atribution du véhicule, une pochelie est remisa par l& SMG, contanant notarnment ;
+  los papiers du véhicute |
s |as consignas an cas de painne ou d accident ;
+ la carte de paiement qui peut &lre utilsée pour le réglement des frais de carburent et de certaing
parkings at 4'un badge lépéage ;
¢ la carle fournle par fe gestiornaire de flalle permettant I'accés aux garages pratocolds pour toube
réparation ou dépannage.
Aal retowr du véhicule
» los faclures {péages, carburant, ...} deivent abligetoiremant élre remises dans la pochelte gui seia
refournes au SMG |
v |3 feville de route est obligaicirement et intégralement remplie ;
» |3 jauge de carhurani est 8 minima a la moitié du pleirs du résarvolr.
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La souscription au préalable d'une police d'assurance garantissant d'une manigre illimitee sa rasﬁonsab[lile
au lire de fous les dommages qui seralent causés par lutilisation de son vehicule persannel & des fins
peafessionnelles est obligaloire et le justificatif devra étre foumni sur simple demande du SRHF.

L'utilisation du véhicule persannel est limitée, be nombre maximal annueal de kilométres autorkses est fixé a
3 000 km. '

It a5l rappelé dans la note annualle accorapagnant le formulaire de demanda d'autorisation annuelle,

TICLE 6 : DEMANDE D'H EMENT

Principes géndraux ;

+ Déplacament en France méinopalitaing :

o les sgents sont respensables des réservations hateliéres el s'acquittent de 'ensamble des
frals afférents. A titre excepionnel, les réservations hitelidgres peuvent s'affactued au travers
du SMG paur les agents, aprés accord de la Direction Géndrale | il peut dans ce cas élre
tenu compte des cas de résarvations groupées dans le cadre de seminaire, collogue. ..
pour lesqueals I'hidtel sst petenu par l'onganisateur. '

o les membres des instences résarvant auprés du SMG par lintermédiaire du service
ocoordonnateur du déplacement | & défaut, ils peuvent épaterment se charger de la
résarvation at, dans de ¢ag, g'acquittent da 'ensemble des frais afferents,

+ Déplacement hars Franca mébropelitaine : les réservations hotelidres s'effectuent au travers du MG
paur les agenis et par Fintermédiaire du service coordonnateur du deplacermant pour l@s membres
des instances ; T'agence prand alovs directement en charge les frals d°hotel, en tenant comple des
cac de résarvations groupées dans le cadre de séminalre, colloque, ... pour lesquals Ihilel est
retanu par l'organisabeur.

Pour les agents of las membres des instances, ¢'ast l"aganéii qun prend en charge
I'hitel pour les déplacemants hors France métropolitaine

Les prolengations de s&jour & lnikative de I'agent oy du membre des instances sont déduites de |a duroe de
la mission pour e calcul des indemnités joumalidres (pas de rembourserant nelamment des nuitees
complémentaires et éventuals fraie engagés pendant cotts péricds). La gestion des réservations &t ia pelse
en charge des frais afférents 4 ces proleagations sont du ressort exclusif de Pagent ou du membre de
Vinstance,

L'sgent ou (& membre des instances effeciuant un déplacement temporaire hare de sa résidence
administrative i hors de sa résidence familiale peut prétendre :
+ auversement d'indamnités journalitres (pour ta restauration et Fhabergement) |
s au femboursement de ses frais de transport au départ et au retour du déplacemant ainsi que
ocaux expasés sur be hau du déplacement

Me seront prie an charge que les frais enganés conformément 4 la présente decision el par l'agent ou |z
wembre des instances pour lui-mame. Le palement de frais, quels quils salent, d'un agent ou d'un mambra
des instances pour Un autre agent, un autre membrer des Instances oy une petsonne Yiarce nest pas
possiie.

Pour étre remboursés, les frals dolvent respecter las procédures de I'agence et
ne concerner que f'agent ou le membre des instances détenteur de Vordre de
mission

Paur &tre remboursés des frais do daplacement
+ les agents doivent &tablir leur note de frais & partir de Fapplication informatique digponible sur
Intranat at fa valider pour fransmission au SRHF |
s les membres des instances dtablissent leur nate de frats au travers du service coondonnateur du
déplacement et Je chef de ce sarvioa 1a valide pour ransmission au Service camptabilité {soit &
partir de ['application informatique disponible sur Intranet, soit par commadité SoUS Yarsson
papler).

Leos notes de frais doivent étre élablies monsuellement avant fe 8 de chague mols
at & terme échu, Elles sont & produire réguiidrement solon le rythme des
déplacemants. La production d'ure nota annuelle avec Pensemble des
déplacements de F'année st proscife,
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Paur t'application de ces taux, sont considérdes comme grandes villes les communas dont la population
lBgale est égale ou supéneure & 200 000 habitants, soit {INSEE 2015) : Marselle, Lyon, Toukuse,. Nice,
Nantes, Montpellier, Strashourg, Bordeaux, Lille at Rennes.

Les communes de la mélropole du Grand Paris sont les communes reprises & 'aricle 1% du decret
n® 2015-1212 du 30 septembre 2016 susvisé, & Pexceplion de la carmmung de Paris @ Ablon-Bur-Seing,
Albortvilla, Antony, Arcueil, Argenteuil, Asniéres-Sur-Selne, Athis-Mons, Auborilfiess, Aulnay-Sous-Bois, Bagnem:,
Bagnolel, Babigny, Bois-Colombes, Boissy-Sainl-Legey, Bondy, Bonneull-Sur-Marme, Boulogne-Billancourt, Bourg-La-
Reing, Bry-Sur-Marne, Cachan, Champigny-Ser-Mame, Charenton-Le-Pont, Chatenay-Malabry, Chatillon, Chaville,
Chennavieres-Sur-Mame, Chevilly-Larue, Choley-Le-Rol, Clamar, Clichy, Clichy-Sous-Beis, Colombes, Caubron,
Courbevole, Créteil, Drancy, Dugny, Epinay-Sw-Seire, Fomenay-Aux-Roses, Fontenay-Sous-Bois, Fresnas, Gagriy,
Garches, Gennaviilers, Gentilly, Gourney-Sur-Mama, Issy-Les-Moulinesux, Iviy-Bwr-Selng, Jolnville-Le-Fant, Juvisy-
Sur-Onge, Le Cournsuws, La Garenne-Calombes, La Quene-Fo-Brie, Le Blanc-Masnil, Le Bourgel, Le Kremlin-Bicdte,
Le Pemeux-Sur-Msme, Le Plessis-Robinson, Le Plessis<Trévise, Le Pré-Saint-Gervais, Le Raincy, Les Lilas, Les
Pavillons-Sous-Bais, Levallls-Permret, Lhay-Les-Roses, Lile-Saimi-Denés, Limeil-Brévannes, Livry-Gargan, Maisons-
Afiart, Malskoff, Mandres-Les-Roses, Marnes-La-Coguelle, Merolles-En-Brie, Moudon, Montfermiad, Monboeiil,
Morlrouge, Morangls, Manterra, Neuilly-Plaisance, Neully-Sur-Marme, Neullly-Sur-Seine, Nogeni-Sur-Marna, Noiseau,
MNoisy-Le-Grand, NalsyLe-Sec, Orly, Cmezson-Sur-Mame, Pantin, Paray-Vieille-Poste, Pasgry, Plemsiite-Sur-Seins,
Puleau, Romainville, Roary-Sous-Bois, Rueil-Malmaisen, Rungis, Saint-Cloud, Saint-Denis, Saint-Mandé, Saint-Maur-
Das-Fosses, Saint-Mamice, Saint-Duen, Sameny, Savigny-Sur-Orge, Scedux, Sowan, Sevres, Slaline, Sucy-En-Brie,
Sureenes, Thiais, Tremblay-En-France, Yalenlon, Vanves, Vaucrezson, Vaujours, Vilecrasnes, Ville-D'avray, Villeguil,
Villemomide, Villenewve-La-Garenne, Villeneuve-Le-Roi, Vilkensuve-Sanl-Geonges, Villepinte, Villslanausa, Villiers-Sar-
Manme, Vincemnes, Viry-Chdtillon, Vilry-Sur-Seine.

Le taux dhebergement prévu ci-<dessus ast xé dans tous les cas & 150 € pour les sgenis recannus an
gualite de travailleurs handicapés et en situation de mobilité réduite.

Hors France métropalitaing, I'agence prend directement en charge les frais d'hébargament Les montants
dbpendant de 'offre hiteliére disponible, du pays d'arganisation, du 1aux d'opcupstion, ... aucune limite ne
peut dire fixée a priori,

Hétel : dtre on mission intégralement entra 0 &t 5h
Fnrfm'r& 90 €, 120 € dans les grandes villes ot communes de la mdtropele dv Grand Paris
at 140 € dans la commune de Paris
Hors France métropalitaine : pris an charge directemant par l'agence

Les fraie de transport
Deoivent étre remis imperativernent au SMG :
+ @ncas de non uiitisation el dans les meilleurs délais tout iy de franspont non démeatérnialise,
« encas d'annalation d'un déplacement 118 & un titre de transpart dématérialish, un e-mail seqa envoye
par l'agent dans les meileurs delais et en tout dtal da cause avant le déplacement
+ las bong de woyage valant avairs, émis par les bornas automates ou les guichets SNCF | en cas
d'échanges de hillets, si les nauveaux bilieds ont une valeur moindre que les billats initizlement amls,
la production de ces éléments est indispensable pour le remboursement de l'agence de 'Eau.

Caivent &tre remis imnpérativement au SRHF

s las preuves d'schanges de billets (billsts et tickels/bans do calsze} émis par les bomes automatas
pu les guichats SMCF si, en cas d'échanges de billets, les nouveaux billets ont une valeur
supérieurs & celle des billets initialemant émis. En cas de ron production de justificatif de paisment
per les barnes, Fagent devra transmettre le billet définitif sur lequel est mentionnd le nouveauw prix ET
la miail nureplj'@sncf fr qui indique le prix initial. A défaut, 'agence ne pourra pes rembourser le
supplémant payéd s'agizsant de frals réels (et dong sur justificatif de paiement}.

» |es fitres de fransport achatés directemnent par jes agents (train) daivent toujours &tra joints aux dtats
de fraiz de déplacement A défaut, les dépenses correspandantes effectudes par Fagent ne pourant
pas étre prises en comphe

Uiisation ou vihiowle personmal

L'agent est rembaurss :

o 507 ke base du trajet reésllement effectud salon une mdemndé kilométrique en application de
la réglarnaniation en vigueur
o de ses frais, de péages ou de parking; léveniuelle transmission des pwbces

justificatives sera régie par l'article 7 de la pegsanta décision.
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Lorsqua le montant total de 'état de frais (soit les frais occasionnés pour une missicon) dépasse le montant
ci-dessus, l'agent ou & membre des instances doit transmealtre au SRHF 'ensemble de ses justificatifs afin
de pouvolr prétendre aux remboursements de ses frais,

Le mentant (otal de létal de freis s'entend hors indamnitas hors indemnitds de repas ot indemnités
d'hdbargement.

ARTICLE 8 : APPLICATION

La présente décision d&fablissernent sera publige sur & gita intranet de l'agence et est applicable aux
déplacements effeclués 4 compier du 21 seplembre 2023,

Paur les déplacameants & compter du 21 saplambre 2023, elle abroge la décision d'établissement 2019-053
du 20 decembre 2015 refative aux régles applicables aux déplacements des membres des instancas, des
personngls de 'agence ef des parsonnas qui interviennent pour ke compte de ['établiszement.

La présente décision abrage la décision NS 2019-053 du 20M2/201% relative aux déplacements
professionnels.

Elle est présantda pour informatien au consell d'administration et au comité de bassin lors des réunions de
ces instances suivani sa signature,
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